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REPUBBLICA ITALIANA

COMUNE di SOLARO

STATUTO
TITOLO PRIMO

DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 1 - Lefunzioni

1. LaComunitadi Solaro é autonoma.

2. Ndl'ambito dela Comunitaeuropes, dello Stato itdiano, della Regione Lombardia
e della Provincia di Milano il Comune di Solaro rappresenta la cittadinanza solarese, ne
cura gli interess e ne promuove |o sviluppo mediante I’ esercizio del poteri previdti dallo
Statuto, nel rispetto della Costituzione e ddlle Leggi.

3. Il Comune di Solaro informa la propria azione a principi di rispetto e di tutela dei
diritti del cittadini, di informazione e di partecipazione della cittadinanza ale scelte ammi-

nigrative.

4. 11 Comune tutela la sua denominazione che puo essere modificata con |'osservanza
dellenorme di cui dl'art. 133 della Cogtituzione.

5. 1l Comune tutdla e vaorizzail patrimonio linguigtico e culturde della Comunita

Articolo 2 - La capacita

1. 1l Comune ha capacita normétiva e dimperio che esercita secondo le previsoni
dellaLegge e dd presente Statuto nell'ambito del proprio territorio.

Articolo 3 -1l territorio
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1. |l territorio de Comune di Solaro e quello delimitato con il piano topografico ap-
provato ddl'lstituto Nazionale di Statistica

2. Le modificazioni dla circoscrizione territoriale Sono apportate con legge regionde,
a send dell'art. 133 della Cogtituzione.

3. L’ambito territoride viene suddidtinto in quartieri d fine di favorire le forme di par-
tecipazione popolare previste dd|’ art. 6 della Legge 8 Giugno 1990, n. 142: la suddivi-
gone viene fatta dd regolamento.
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Articolo 4 - || gonfalone elo semma

1. Il Comune ha un proprio gonfaone ed uno semma stabiliti con decreto del Pres-
dente del Consiglio dai Minidtri.

2. Lariproduzione ddlo semma e I'uso del gonfalone sono findizzati esclusvamente
alarappresentanza dd Comune ne propri &ti e ndle manifestazioni ufficidi.

Articolo 5 - Gli obiettivi

1. 1l Comune concorre a promuovere il pieno sviluppo ddla persona, ddlinizio ad
termine ddl suo percorso umano, nella sua dimensione individude, familiare e collettiva
A tae scopo:

a) favorisce l'uguaglianza di opportunitatra uomo e donng;

b) tende d miglioramento delle condizioni ambientdi di vita;

c) rende effettive lalibertae l'uguaglianza de cittadini favorendo |a partecipazione
al'organizzazione politica, economica e sociale dd Paese;

d) offre srumenti per I'devazione culturde;

e) rimuove gli ogtacoli dla civile convivenza di quanti, nd suo ambito territoride,
versno in condizioni di precarietae di emarginazione;

f) sodtiene tutte le dtivitadi volontariato che s ispirino a principi della solidarieta
e ddl'accoglienza;

g promuove evaorizzale libere ativitaddla collettivita

Articolo 6 - La programmazione

1. Il Comune di Solaro assume la programmazione come metodo di intervento d fi-
nedi indirizzare e di coordinare la propria azione afini socidi.

TITOLO SECONDO - ORGANI DEL COMUNE

Articolo 7 - Gli organi de Comune

1. Sono Organi dd Comune di Solaro: il Consglio Comunde, la Giunta comunde, il
Sindaco.
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2. Gli Organi operano con autonomia funzionale e decisorde: il Sindaco ne favorisce
I'autonomia e ne garantisce il coordinamento.
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CAPO |

IL CONSIGLIO COMUNALE

Articolo 8 - || Condgglio Comunale

1. Lacomposizione e laduratain caricadd Consiglio Comunde, nonché I'entrata in
caica, l'indeggibilita I'incompatibilita la decadenza, la surrogazione e la supplenza del
Congglieri sono determinati dallalegge.

2. Le dimissoni da Condglieri Comundi sono indirizzate d Congglio Comunde e
devono essre assunte immediatamente d protocollo dd Comune. Esse sono
irrevocabili, non necesstano di presa d'atto e sono immediatamente efficaci. Il Congglio
Comunale procede ala surroga entro e non oltre i successvi dieci giorni con separata
deliberazione secondo I’ ordine di presentazione delle dimissoni.

3. Il Consigliere Comunae che non intervenga a tre sedute consecutive senza giudtifi-
cato motivo é dichiarato decaduto.

4. 1l Sindaco, o il Presdente dd Consiglio Comunde seiditutito, digpone che la pro-
posta di decadenza, da sottoporre al’esame dd Consglio Comunde, sa notificata
al’interessato dmeno dieci giorni prima.

5. Trascorso il termine di cui a precedente quarto comma, senza che da parte ddl
Conggliere Comunde sa stata prodotta a cuna giudtificazione, ovvero quelle adotte non
dano ritenute plaudhili, il Condglio Comunale, con deliberazione da adottare in seduta
pubblica, lo dichiara decaduto.

6. 1l Condgliere Comunde avrala posshbilitadi impugnare, in sede giurisdizionde, il
provvedimento di decadenza per vizio di legittimita Il Consiglio Comunae dovra in que-
sto caso, attendere la pronuncia del Giudice prima di procedere ala surroga del Consi-
gliere Comunale dichiarato decaduto.

Articolo 9 - |11 Condglio Comunale: Funzioni

1. 1l Condglio Comunae rappresenta la comunita solarese ed i suoi interess espri-
mendone volontao intenzioni; determinal’ indirizzo politico-amminigrativo dd Comune e
ne controllal’ attuazione.
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2. Il Condglio Comunde s avvde ddl'ativita propodtiva e di impulso svolta ddla
Giunta Comunale, nonché del supporto tecnico del Segretario Comunae e del Collegio
del Revisori dei Conti.

3. Ne suoi atti il Consiglio Comunae € interprete autonomo della volonta popolare
che, ne cas e con le modditaprevidti dalo Statuto e dd Regolamento, pud essererile-
vata mediante referendum.

4. 1l Condglio Comunde determina gli indirizzi della programmeazione comunae, par-
tecipa, anche mediante le proprie commissoni, al'daborazione del piani e dei program-
mi, generdi e settoriai del Comune, gpprovai piani ed i programmi medesimi, nonchéi
relativi aggiornamenti e variazioni, ne controllal'atuazione.

5. Le competenze de Congglio Comunde sono determinate dala Legge e ddlo S
tuto.

6. Il Congglio Comunae non pud delegare le proprie competenze ad dltri organi del
Comune.

7. 1l Congglio Comunde é dotato di autonomia organizzativa e funzionde; il Regola-

mento per il funzionamento dd Condglio Comunde disciplina I'atribuzione di
atrezzature e di risorse finanziarie.

Articolo 10 - La prima seduta dd Consiglio Comunale

1. Laprimasedutadd Consglio Comunale dopo le dezioni e convocata da Sindaco
neo eletto nel termine di dieci giorni dala proclamazione degli eetti e deve teners entro
dieci giorni ddladiramazione ddl’ invito di convocazione,

2. Prima di ddiberare su quasias dtro oggetto, |’ assemblea procede dla convdida
de Condgglieri Comundi eetti e del Sindaco e, qualora previsto, dl’ eezione dd Pres-
dente e del Vice-Presidente del Consiglio Comunde.

3. Il Presdente dd Consglio Comunde entraimmediatamente nell’ esercizio ddle sue
funzioni. Qualora non fosse previda lafigura dd Presdente, il Congglio Comunae viene
presieduto dal Sindaco.

4. Laseduta prosegue con il giuramento de Sindaco e con la comunicazione da par-
te di quest’ ultimo della composizione della Giunta Comunae.
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5. Gli argomenti indicati nd presente articolo codtituiscono gli unici argomenti da trat-
tare ndla prima seduta del Congglio Comunae.

Articolo 11 - | Condiglieri Comunali: Rappresentanza

1. | Condglieri Comundi rappresentano l'intera Comunitasolarese senza vincolo di
mandato e non possono essere chiamati a rispondere per e opinioni espresse e per |
voti dati nell'esercizio delle proprie funzion.

Articolo 12 - | Condglieri Comunali: Diritti

1. | Condglieri Comundi hanno diritto di iniziaivadi ogni ddiberazione de Congglio,
e diritto di interrogazione, con rigposta scritta od in Condglio Comunae, e di mozione,
con dibattito in Consiglio Comunde.

2. Il Consigliere Comunde ha diritto ad un adeguato supporto logistico, nonché di
ottenere dagli uffici del Comune e dagli enti od aziende o societada esso dipendenti le
notizie, i documenti e le informazioni necessarie all'espletamento del proprio mandato.

3. L'esercizio di tdi diritti & disciplinato dd Regolamento per il funzionamerto del
Congglio Comunale e ddle Commissoni Congliari.

Articolo 13 - || Congiglio Comunale: Funzionamento

1. 1l Consglio Comunae e convocato da Sindaco o, quaora la figura fosse idtituita,
dal Presidente del Condglio che neformulal’ Ordine dd Giorno e ne presiedei lavori.

2. 1l Condglio Comunde adotta il proprio regolamento, che ne disciplina l'organizza-
zioneinternaed il funzionamento.

Articolo 14 - L elinee programmatiche del mandato

1. Entroil termine di 60 giorni decorrenti dal suo avvenuto insediamento, sono pre-
sentate, da parte de Sindaco, sentita la Giunta Comunale, |e linee programmetiche rela
tive dle azioni ed a progetti daredizzare durante il mandato politico-amminigretivo.
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2. Con cadenza semestrae, con discussione e provvedimento separato da eventuai
adtre ddiberazioni concernenti | assestamento generde di bilancio ed il bilancio di previ-
gone, il Congglio Comunde provvede a verificare tdi linee,

3. E facoltadd Consgglio Comunae provvedere ad integrare, ndl corso della durata
del mandato, con adeguamenti strutturai €/o opportune modifiche, le linee programmeti-
che sulla base delle esigenze e ddle problematiche che dovessero emergere in ambito
locale.

4. Al termine dd mandato politico-amminigrativo, il Sindaco presenta al’ organo
condliare il documento di rendicontazione dello stato di attuazione e di redlizzazione dd-
le linee programmatiche.

5. Il documento programmeatico di cui d comma 1 del presente articolo codtituisce il
principae ato di indirizzo ddl’ ativitaamministrativa e un riferimento per I'esercizio ddle
funzioni di contrallo palitico-amminigrativo del Congglio Comunde.

Articolo 15 - |l Presidente del Consiglio Comunale: Facolta del Consiglio Co-
munale

1. E facoltadd Condglio Comunde scegliere un Presdente ed un Vice-Presidente
dadeggerd trai propri membri nella prima seduta successiva dle consultazioni € ettora-
li, subito dopo la convalida degli detti.

2. Non possono essere detti il Sindaco ed i candidati dla carica di Sindaco procla
mati Condglieri Comunde in conssguenza ddle eezioni.

3. Il Regolamento per il funzionamento dd Consiglio Comunae prevede le moddita
di elezione, di decadenza, di revoca e la durata ddll’incarico del Presidente e dd Vice-
Presdente de Consglio Comunde.

4. 1l Presidente dd Condglio Comunde:
a) rappresentail Consglio Comunae;
b) convoca e fissala data ddlle riunioni del Congglio Comunde, sentito il Sinda-
Co, presiede le sedute e dirigei lavori;
c) coordinail lavoro ddle Commissioni Congliari;
d) assicura adeguata informazione a Capigruppo Condliari ed a sngoli consiglie-
ri Comundi sulle questioni sottoposte a Condglio Comunae,
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5. Il Presdente dd Consglio Comunde esercita le sue funzioni con imparziditae nel
rigoetto delle prerogetive dd Consglio Comunale e de diritti dei sngoli Congglieri Co-
mundi.

Articolo 16 - |11 Consiglio Comunale: M anifestazione di volonta

1. 1l Congglio Comunde manifestala propria volontaattraverso i seguenti atti:
a) ddiberazioni;
b) ordini del giorno;
C) direttive;
d) pareri.

2. Il Regolamento per il funzionamento dd Congglio Comunde disciplina la natura
degli atti e le modditadele discussoni e ddlle votazioni, che possono essere segrete so-
lo quando S esprimono vautazioni U persone.

Articolo 17 - | Gruppi Consdliari

1. | Condglieri Comundi 9 cogtituiscono in gruppi secondo le norme del Regolamen-
to per il funzioramento del Congglio Comunde.

Articolo 18 - L a maggior anza € minor anza

1. | Congglieri Comundi appartengono dla maggioranza se nelle dezioni per il rinno-
vo dd Consiglio Comunae sono dati eetti nella lista che ha conseguito i due terzi del
Seggi, dtrimenti gppartengono dlaminoranza consliare.

2. 1l Regolamento per il funzionamento dd Condglio Comunae riconosce le espres-
soni, anche diversficate, che codituiscono la minoranza, detta le norme per la loro
valorizzazione e per garantirne lalibertadi espressione, precisagli pazi e le modditacon
i quai laminoranza potraassicurare la propria rappresentanza negli organismi comundi.

3. Spettaa gruppi delle minoranze condliari, d' intesafrale sesse, |la designazione del
Presdenti delle Commissioni Congliari aventi funzione di controllo e garanzia
Articolo 19 - Le Commissioni Condliari: Competenze

1. Sono codtituite, in seno d Congglio Comunade, Commissioni Condliari permanen-
ti. 1l Regolamento per il funzionamento de Congglio Comunde determina, ndl rispetto
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ded principio di proporzionditafra maggioranza ed opposizione, le modaitadi nomina, le
elezioni, i poteri della commissione e ne disciplina I'organizzazione. | lavori delle Com+
missioni Condliari non sono pubblici.

2. Le Commissoni Congliari permanenti di norma svolgono attivita preparetoria, su
richiesta del Sindaco o dell'Assessore ddlegato, dei piu sgnificativi provvedimenti di
competenza dd Condglio Comunde, concorrono nei modi previsti dd presente Statuto
e da Regolamento per il funzionamento del Congglio Comunde alo svolgimento ddll'a-
tivitaamminigrativadd Conmune.

3. Ndl'ambito ddle materie di rispettiva competenza le Commissioni Condliari per-
manenti vigilano sull'attuazione ddlle deliberazioni condliari, dei piani e da programmi
comundi, sull'amministrazione dd Gomune, sulla gestione ddl bilancio e dd patrimonio
comunde, sul funzionamento di enti, aziende, idtituzioni dipendenti da Comune riferen-
done d Congglio Comunae secondo le modditae nel tempi previgi dd Regolamento
per il funzionamento dd Consglio Comunde.

4. Le Commissioni Congliari sono presedute e coordinate da Sindaco o da Consi-
glieredalui ddegato.

5. Le Commissoni Congliari hanno facolta di chiedere, previa comunicazione dla
Giunta Comunale, la convocazione degli anminidtratori e dei dirigenti degli enti, aziende
ed idtituzioni dipendenti da Comune.

6. Le Commissoni Congliari permanenti riferiscono a Congglio Comunde sullaloro

ativithogni volta che lo chiedail Sindaco e, comunque, ameno una voltadl'anno.

Articolo 20 - Le Commissioni Consiliari straordinarie, temporanee o speciali

1. Il Condglio Comunde igtituisce con deliberazione assunta a maggioranza assoluta
del componenti, Commissioni Conslliari straordinarie, temporanee, specidi e di control-
lo, di indagine e di inchiesta determinandone, dl’ ato della loro idtituzione, i compiti, la
composizione, la durata, i poteri di indagine eventuamente conferiti, le modditadi fun-
zionamento necessarie dl’ espletamento dd mandato ed il termine entro il quale devono
eprimers.

2. Lapresdenzadi tdi Commissioni € attribuitaa Consiglieri Comundi gppartenenti
a gruppi di opposzione.
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CAPO 11

LA GIUNTA COMUNALE

Articolo 21 - La Giunta Comunale

1. Lanoming, la duratain carica, la decadenza ddlla Giunta Comunde nonche il nu-
mero massimo degli Assessori, laloro revoca, le cause di incompatibilitaala carica sono
determinati ddlla Legge integrata dal presente Statuto.

Articolo 22 - L a Giunta Comunale: Funzioni

1. LaGiunta Comunae collabora con il Sndaco ndl'amministrazione de Comune ed
opera attraverso deliberazioni collegidi, secondo i principi della trasparenza e dell'effi-
cienza

2. LaGiunta Comunae compiegli ati di amminidirazione che non Sano riservati ddla
legge d Congglio Comunae e che non rientrino nelle competenze, previste ddle leggi o
dalo Statuto, dd Sindaco, del Segretario Comunde o del funzionari Responsabili d
Searvizio, collabora con il Sindaco nell'atuazione degli indirizzi generdi dd Congglio
Comunale e svolge dttivitapropositiva e di impulso nei confronti dello stesso.

3. La Giunta Comunde pud avwvaers di gruppi tecnici di lavoro consultivi, da essa
nomingti.

4. La Giunta Comunde € dtres competente dl’adozione di regolamenti
aull’ ordinamento degli uffici e da servizi nd rigpetto da criteri generdi gahiliti da Con
sglio Comunae.

Articolo 23 - La Giunta Comunale Composizione

1. La Giunta Comunde e composta da Sindaco e da un numero di Assessori non
superiore ad /5 dei Condiglieri Comundi (comprendendo ata fine il Sindaco) fra cui il
Vice-Sindaco, nominati anormadi legge.

2. 1l Sndaco determina il numero degli Assessori Comundi sulla base di specifiche
vautazioni politico-amminigtrative.
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3. Lefunzioni vicarie sono assegnate da Sindaco con atto scritto di delega da comu-
nicard, nella prima seduta successva dla data di formalizzazione della ddega stessa, d
Condglio Comunde.

4. In mancanza, anche per assenza od impedimento, dd Vice Sindaco le funzioni vi-
carie vengono espletate ddl'Assessore anziano: I'ordine di anzianitaé quello in cui sono
dati dencati gli Assessori nella comunicazione annessa dla proposta degli indirizzi gene-
rai di governo, con esclusione degli eventuai Assessori non Congiglieri.

5. Possono essere nominati Assessori entro il limite di cui @ precedente comma 1 i
cittadini itdiani, estraneg d Congglio Comunde purché risultino in possesso dei requisiti
di competibilitae di deggibilitaprevisti dalalegge.

6. Gli Assessori extraconsliari sono equiparati atutti gli effetti agli Assessori di esira-
zione condliare, ma partecipano dle sedute del Consglio Comunae unicamente con vo-
to consultivo.

7. Nelasadutain cui viene comunicata la nomina degli Assessori, il Consglio Comu
nale procede dla verifica da requidti, previsti dala legge e dd presente Statuto, degli
Ass=ssori non Congglieri.

8. Il Vice Sindaco deve ricoprire la carica di Conggliere Comunde e sodtituisceil

Sindaco in caso di assenza, impedimento temporaneo 0 sospensione dal’ esercizio ddle
funzioni adottate a send delle leggi vigenti.

Articolo 24 - La Giunta Comunale: Duratain carica

1. LaGiunta Comunae rimane in caricafino dl’ dezione dd nuovo Condglio Comu-
nae e dd nuovo Sindaco.

2. In caso di dimissoni, impedimento permanente, rimozione, decadenza 0 decesso
dd Sindaco, la Giunta Comunale decade e s procede dlo scioglimento del Consiglio
Comunde. Il Congglio Comunde e la Giunta Comunde rimangono in carica fino
al’ dezione del nuovo Consglio Comunde e dd nuovo Sindaco. Sino ale predette ele-
zioni, lefunzioni del Sindaco sono svolte dd Vice Sindaco.

Articolo 25 - La Giunta Comunale: Mozione di sfiducia
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1. Il Sindaco e la Giunta Comunale rispondono del loro operato di fronte a Consiglio
Comunde.

2. |l voto contrario del Consiglio Comunale su una o pitl proposte del Sindaco e del-
la Giunta Comunale non comporta le dimissoni ddla sessa

3. 1l Sindaco e la Giunta Comunde cessano dala caricain caso di gpprovazione di
una mozione di sfiducia votata per appelo nominde dala maggioranza asoluta del
componenti il Condglio Comunale.

4. Lamozione deve essere motivata e sottoscritta da almeno %s dei Consiglieri asse-
gnati, senza computare atd fine il Sindaco, e viene messa in discussone non prima di
dieci giorni e non altre trenta giorni dalla sua presentazione. Se la mozione viene appro-
vaa, 9 procede alo scioglimento del Consglio Comunde ed dlanominadi un commis-
sxioa sens ddlelegg vigenti.

5. In caso di inossarvanza ddl'obbligo di convocazione dd Congiglio Comunale, il

Segretario Gmunde ne riferisce d Prefetto, che provvede dla convocazione, previa
diffidad Sindaco.
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Articolo 26 - Gli Assessori Comunali: Cessazione dalla carica

1. I sngoli Assessori cessano ddlacarica per:
a) morte;
b) dimissoni;
C) revoca;
d) decadenza.

2. Ledimissoni da membro ddla Giunta Comunae sono sottoposte al Sindaco che
ne prende immediatamente atto, provvede ala nomina di un nuovo Assessore e la co-
municad Condglio Comunde ndla prima adunanza.

3. Il Sindaco dispone larevoca di uno o pitl Assessori e del Vice Sindaco, provve-
dendo dla contemporanea nomina del nuovi Assessori e del Vice Sindaco. Di detti
provvedimenti damotivata comunicazioned Consglio Comunae ndla prima adunanza.

4. Ladecadenza viene pronunciata dal Sindaco, che provvede, contestudmente, dla

nominade nuovi Assessori. Del provvedimenti dacomunicazione d Congiglio Comunde
nella prima adunanza.

Articolo 27 - L a delega tempor anea ad ASsessor e

1. Nél'ipotes di dimissoni, o di cessazione dala carica, per quasias motivo, di
componenti la Giunta Comunde, o nd caso di impedimento temporaneo di un Assesso-
re, il Sindaco pud conferire delega temporanea ad altro Assessore, mmunicando il
provvedimento d Consglio Comunde, ndla prima adunanza.

Articolo 28 - L a Giunta Comunale: Convocazione e votazioni

1. LaGiunta Comunale & convocata e presieduta dal Sindaco, che ne stabilisce I'or-
dine dd giorno.

2. Lavolontaddla Giunta Comunae s esprime con ddiberazioni o direttive,
3. Qudora non venga diversamente determinato da una specifica norma di Legge o

ddllo Statuto, le cHiberazioni della Giunta Comunae sono adottate solo con votazione
palese ed a maggioranza del suoi componenti.
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4. 11 Regolamento delle attivitadela Giunta Comunale viene gpprovato, su proposta
della Giunta stessa, ddl Consiglio Comunae.

Articolo 29 - L a Giunta Comunale: Dimissoni

1. Sdvo chelalegge non digoonga dtrimenti, le dimissoni da quasias organo vanno
presentate a chi presiede |'organo stesso ed a Segretario Comunale, che, quaorail pre-
Sdente ddl'organo sia persona diversada Sindaco, ne informeraimmediatamente il S+
daco perché provveda dle surrogazioni o dle sogtituzioni.

2. Le dimissoni vanno presentate per iscritto: esse non possono porre condizioni 0
termini, sono irrevocabili e, in ogni caso, NON POSSONO ESSere Ne SOSPESE Né respinte.

3. Lasurrogazione e lasogtituzione dei dimissionari e effettuata da Sindaco che ne da
comunicaziore a Consiglio Comunade ndla prima seduta successva dla sogtituzione.

4. Quaora lalegge lo consenta i dimissionari potranno essere rieledti, ma una sola
voltandl’arco di un mandato amminigirativo.

CAPO Il

IL SINDACO

Articolo 30 - Il Sndaco

1. L'dezione, I'entrata in carica, la duratain carica, I'indeggibilitg 'incompetibilita la
decadenza, |o status e le competenze del Sindaco sono determinati dalla Legge, dalo
Statuto e dai Regolamenti.

2. Le dimissoni presentate dd Sindaco diventano irrevocabili e producono I'effetto
dello scioglimento dd Congiglio Comunde, nonche della decadenza della Giunta Conmu-
nae, trascorso il termine di 20 giorni dalla loro presentazione d Condglio. Il Congglio
Comunde e la Giunta Comunde restano in carica sino dl’ dezione dd nuovo Consgglio
Comunae e dd nuovo Sindaco. Le funzioni di Sindaco vengono svolte dd Vice Snda
co.
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3. Lo scioglimento del Congglio Comunale determina in ogni caso la decadenza de
Sindaco, nonché della Giunta Comunde.

4. A chi ha ricoperto per due mandati consecutivi la carica di Sindaco e consentito
un terzo mandato consecutivo se uno del due mandati precedenti ha avuto durata infe-
riore adue anni, s8i mes ed un giorno per cause diverse ddle dimissoni volontarie.

5. Al Sindaco spettano tutte le prerogetive del Congglieri Comundi e di 9 tiene

conto ne numero del Condglieri Comunai necessario per rendere legale I'adunanza

Articolo 31 - Il Sindaco: Funzioni ed espressione di volonta

1. 1l Sindaco € cgpo del'amminigtrazione, Ufficide di Governo ed € I'organo respon
sabile ddl'amministrazione dd Comune.
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2. Lavolontadel Sindaco s esprime mediante:
a) ordinanze;
b) decreti;
c) direttive;
d) comunicazioni.

3. Pimadi assumere le funzioni sa di Cgpo ddl’Amminigtrazione che di Ufficide di
Governo, il Sindaco presta giuramento innanzi a Congglio Comunae ndlla seduta di in
sediamento pronunciando la seguente formula: “Giuro di essere fedele dla Repubblica
Itdiang, di osservare ledlmente la Cogtituzione e le leggi dello Stato e I ordinamento del
Comune e di adempiere a doveri de mio ufficio ndl’interesse ddl’ Amministrazione e
per il pubblico bene’.

Articolo 32 - || Sindaco: Distintivo

1. Il digtintivo del Sindaco e la fascia tricolore con o semma della Repubblica e dd
Comune, da portars atracolladdlaspdla

Articolo 33 - Le competenze del Sindaco quale Capo ddl' Amministr azione Co-

munale

1. 1l Sindaco quae Capo ddl’Amministrazione:

a)
b)

c)
d)

€)

9

h)

rappresenta il Comune;

convoca e presiede la Giunta Comunale, ne stabilisce I’ Ordine del Giorno, ne
dirige e ne coordinal’ ativitg

indice i referendum previdti da presente Statuto;

coordinal'attivitadei singoli Assessori delegati;

promuove ed assume iniziative per concludere accordi di programma con tutti
i Soggetti pubblici previsti dallalegge, secondo i programmi e le direttive fissati
da Condgglio Comunale;

sovrintende dl'espletamento delle funzioni dadi e regiondi atribuite o
delegate d Comune;

coordina e riorganizza, ndl’ ambito della disciplina regionde e sulla base degli

indirizzi espress dd Condglio Comunde, gli orari degli esercizi commercidi,
de sarvizi pubblici, nonche gli orari di gperturad pubblico degli uffici periferici
ddle Amminidrazioni Pubbliche, d fine di amonizzare I’ eplicazione dei servi-
zi dle edgenze complessive e generdi degli utenti;

provvede, in vece del Congglio Comunae inadempiente od intempestivo, dle
nomine di cui dl’art. 32, comma 2, letteran) della Legge 08.06.1990, n. 142;
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i) nomina il Segretario Comunde, il Direttore Generde ed i Responsaili degli
uffici e dei servizi, atribuisce e definisce gli incarichi di collaborazione esterna
secondo moddita e criteri fissati dd Regolamento per I’ organizzazione degli
Uffid edd Saviz;

j) rappresenta il Comune nel giudizi di qualungque natura e propone dla Giunta
Comunde la codtituzione in giudizio del’ Ente e la proposizione delle liti;

k) fa pervenire dl'ufficio del Segretario Comunde I'ato delle proprie dimissioni
per lapresentazione a Consglio Comunae;

[) esacta tutte le funzioni conferitegi ddle leggi, dal presente Statuto e dai re-

golament;
M) puo revocare uno o pitl Assessori, dandone motivata comunicazione a Conr
gglio Comunale;

n) qualora non fosse detto il Presidente de Condglio Comunde, d Sindaco
competono le funzioni di cui dl’art. 15, comma4, del presente Statuto;

0) sovrintende dle veifiche di risultato connesse d funzionamento dei sarviz
comundi;

p) impartisce direttive d Segretario Comunale, d Direttore Generde se nomina
to, ed a Responsabili degli uffia in ordine agli indirizz anminidrativi e gestio-
ndli.

Articolo 34 - L e ddegazioni del Sindaco

1. 1l Sindaco ha facoltadi assegnare, con suo decreto, ad ogni Assessore funzioni
ordinate organicamente per gruppi di materie e con deega a firmare gli atti di ordinaria
amminidrazione relativi dle funzioni istruttorie ed esecutive loro assegnate, rimanendo di
ua petinenzalafirmadi tutti gli atti di Sraordinariaamminidrazione.

2. Nd rilascio ddle deeghe di cui a precedenti commi, il Sindaco uniformerai suoi
provvedimenti a principio per cui spettano agli Assessori Comunali i poteri di indirizzo e
di contrallo.

3. Il Sindaco pud modificare I'atribuzione dei compiti e delle funzioni di ogni Asses-
sore Comunae ogni quavoalta, per motivi di coordinamento e funziondita lo ritenga op-
portuno.

4. Leddegazioni ele eventudi modificazioni di cui a precedenti commi devono esse-
re fatte per iscritto e comunicate d Consglio Comunale.

5. Ddl'esercizio ddle attivitadeegate gli Assessori Comundi sono responsabili.

24



Statuto Del Comune di Solaro

6. Gli Assessori Comundi, cui Sa stata conferita la delega, depositano la firma pres-
50 la Prefettura per eventudi legdizzazioni.

7. 1l Sindaco, quando particolari motivi lo esigano, pud delegare ad uno o piu Consi-
glieri Comundi I'esarcizio di funzioni amminidrative di sua competenza inerenti attivitao
savizi specific e deimitati nd tempo. Il Congglio Comunae prende &to dd provvedi-
mento dd Sindaco e sabilisceil trattamento economico dei Consglieri deegati.

Articolo 35 - L e competenze dd Sindaco quale Ufficiale di Governo

1. 1l Sindaco, quae Ufficide dd Governo, sovrintende:

a) dlatenutadea regidri di gato civile e di popolazione ed agli adempimenti de-
mandatigli daleleggi in materiadettorde, di levamilitare e di Satidtica;

b) dl'emanazione degli dti che gli sono attribuiti dale leggi e da regolamenti in
materiadi ordine e Scurezza pubblica, di sanitae di igiene pubblica;

c) dlo svolgimento, in materia di pubblica Scurezza e di polizia giudiziaria, delle
funzioni affidategli dalalegge

d) dlawgilanza di tutto quanto possainteressare la Sicurezza e I'ordine pubblico,
informandone il Prefetto;

e) dl’informazione dla popolazione sulle Stuazioni di pericolo 0 comungue con+
nesse dle esigenze di protezione civile dovute a cdamitanaturdi, avwdendos
de mezzi tecnidl individuati ne piani provincdi di emergenza

2. Oveil Sindaco o chi ne esercitale funzioni non adempiaa compiti di cui d prece-
dente comma, & tenuto a rimborsare d Comune le indennitacorrigposte d Commissario
eventudmente inviato da Prefetto per I'adempimento delle funzioni stesse.

Articolo 36 - Le Ordinanze

1. 1l Sindaco, quale Ufficiadle di Governo, emette, con atto motivato e ndl rispetto del
principi generdi dell'ordinamento giuridico, qualora non abbiano natura gestionale e che
conseguentemente non rientrino nelle competenze del Dirigenti, Ordinanze contingibili e
urgenti in materia di sanitaed igiene, ediliziae polizialocde d fine di prevenire ed dimi-
nare gravi pericoli che minacciano l'incolumitade cittadini.

2. Sel'Ordinanza adottata ai sens del comma precedente e rivolta a persone deter-
minate e queste non ottemperano dl'ordine impartito, il Sindaco pud provvedere duffi-
cio agpese degli interessati, senza pregiudizio del reati in cui fossero incors.
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Articolo 37 - || divieto generale di incarichi, consulenze, obblighi di astensione

1. Al Sindaco, d Vice-Sindaco e agli Assessori Comundi e vietato ricoprire incarichi
ed assumere consulenze presso Enti, Aziende ed Idtituzioni dipendenti 0 comunque sot-
toposte a controllo e dlavigilanza del Comune.

2. | componenti della Giunta Comunae aventi competenze in materia di urbanistica,
ediliziaelavori pubblici devono asteners ddl’ esercitare attivitaprofessiondi in materiadi
edilizia privata e pubblica nell’ambito dedl territorio comunae.

3. Tutti gli Amminigratori hanno I’ obbligo di asteners dd prendere parte dla discus-
gone ed dla votazione di ddiberazioni riguardanti interess propri o di loro parenti ed
affini fino d quarto grado.

4. L’ obbligo di astensone non s applicaa provvedimenti di contenuto generae, com:
pres qudli urbandici senon nda cad in i susssta una correlazione immediata e diretta
frail contenuto dell’ato e gli specific interess degli Amministratori o di loro parenti ed
afini fino a quarto grado.

5. 1l medesimo obbligo di astensone sussigte inoltre in confronto dei Responsabili degli

Uffic e da Sarvizi in relazione a pareri da esprimere sugli aiti deliberativi e sugli atti di
gestione di propria competenza.
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TITOLO TERZO: PARTECIPAZIONE POPOLARE

Articolo 38 - La partecipazione popolare: Finalita

1. Gliidituti di partecipazione determinati col presente Statuto sono findizzati:
a) ad orientarein termini propostivi le scelte fondamentdi del Comune;
b) a supportare ed integrare, secondo i principi fissati dallalegge e ddlo Statuto,
ativitadi getione amminigtrativa;
C) agarantire, promuovendone e favorendone la verifica, che I'azione ddl'ammi-
nisrazione sa improntata a principi di obiettivita trasparenza, economicitaed
efficenza

2. Gli idituti medesmi debbono essere coerenti ad un principio di redle efficaciaddlle
azioni esercitate nel contesto della partecipazione. In tale senso il regolamento deve de-
terminare;

a) leforme, le procedure ed i tempi per I'esercizio dell'azione;
b) gli effetti dell'azione sui process decisondi degli organi.

Articolo 39 - L a partecipazione popolare: Promozione

1. Il Comune garantisce e promuove la partecipazione ddlla popolazione, sngoli o as-
sociati, al'attivitadd|'Ente.

2. Ai fini di quanto previsto da presente titolo per popolazione s intende tuiti i res-
denti nd Comune nonche, nei limiti e con le modditapreviste dd Regolamento degli 1ti-
tuti di partecipazione, coloro che con il Comune abbiano rapporti per ragioni di lavoro,
studio o di utenzadi svizi.

3. Il Comune, ndl'esercizio ddle sue funzioni, ndla formazione e ndl'atuazione de
propri programmi gestiondi, privilegia le associazioni e gli enti del volontariato socide,
che non hanno fini di lucro.

4. L'Amminigtrazione Comunae garantisce in ogni circostanza la libertg I'autonomia e
l'uguaglianza di trattamento di tutta la popolazione e di tutti i gruppi ed organismi.

5. L'Amministrazione Comunae puo favorire gli organismi di partecipazione, le asso-

cazioni e gli enti anche mediante I'erogazione di forme di incentivazione con gpporti di
netura finanziaria, tecnico-professonde, organizzativa le incentivazioni devono essere
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determinate sulla base di progetti preventivamente approvati dai competenti Organi del
Comune, che ne verifical'atuazione.
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CAPO |

RIUNIONI, ASSEMBLEE, CONSULTAZIONI

Articolo 40 - L a promozione di riunioni, assemblee e consultazioni

1. Appartiene atutta la popolazione, gruppi ed organismi socidi il diritto di promuo-
vere, in piena liberta ed autonomia, riunioni ed assemblee per il libero svolgimento in
forme democratiche ddlle attivitapolitiche, socidi, culturdi, Soortive e ricredtive.

2. L'Amminigrazione Comunde mette a digposzione di tutta la popolazione, ddle
associazioni e degli enti per I'esercizio - nell'ambito del principi codtituziondi - delle atti-
vitadi cui d precedente primo comma, le sedi, le strutture, gli spazi idonei di cui dispo-
ne.

3. 1l Sindaco, 0 suo ddlegato, convoca assemblee, anche limitatamente a singole ca-
tegorie o locdlitg per dibattere problemi o per sottoporre proposte, programmi, consur+
tivi. Le consultazioni sono dirette a fornire completa informazione sulle ativitadel’Am:
ministrazione Comunae per acquisrei pareri e le proposte della popolazione.

4. Le modaitadi convocazione e di svolgimento delle assemblee sono stabilite dd
Regolamento per gli Idtituti di partecipazione.

Articolo 41 - L e associazioni e gli enti

1. Le asociazioni e gli enti o comitati, anche cogtituiti su base territoride, hanno le
funzioni e larappresentanza definite nell'atto di costituzione,

2. 1l Sindaco regidra, previa istanza deglli interessati e per i fini di cui a precedent
articoli 37, 38 e 39, le associazioni e gli enti che operano ne territorio e che non hanno
fini di lucro.

3. Laregigtrazione € atto dovuto, essa non puo essere effettuata prima di un anno
ddla cogtituzione dell'associazione o dell'enter le sole rappresentanze locdi di associa-
zioni od enti non aventi fini di lucro e legamente riconosciuti alivello nazionae vengono
regigrate d momento dellaloro richiesta.
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4. 1l Regolamento per la partecipazione delle associazioni e enti o comitati
al’amminidrazione, prevede:

a) le norme atraverso le qudi il Comune partecipa dl’ dtivita delle associazioni,
ne sodiene i programmi ed eroga i contributi;

b) le forme di partecipazione ddlle associazioni dl’ativitadi programmeazione ded
Comune e ne garantisce la rappresentanza negli organismi consultivi idtituiti;

c) le moddita con le qudi I'’Amminidrazione Comunde &ffida ale associazioni,
enti o comitati I’ organizzazione o lo svolgimento di ativitapromoziondi ericre-
aive;
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d) le modditaattraverso le qudi I’ Amministrazione Comunae puo affidare ad as-
sociazioni, enti 0 comiteti parte del patrimonio che ingste nel territorio;
e) il coinvolgimento ndlla gestione del sarvizi e ndl’ atuazione di iniziative socidi e
culturdi.
5. Per gli scopi di cui a precedenti commi, I’ Amminisirazione Comunae stipula cor-

venzioni con associazioni, enti 0 comitati che operano nell’ ambito del territorio comuna
le.

Articolo 42 - L e Consulte delle associazioni

1. Ai fini di un organico rgpporto tra il Comune e le diverse forme associative ope-
ranti sul territorio, le associazioni regigtrate, digtinte per settori omogene di attivitao di
interesse cui abbiano dichiarato di appartenere, possono cogtituirg in "consulte’.

2. Non pud esservi piu di una consulta per ogni settore omogeneo.

Articolo 43 - | Comitati di Quartiere

1. Il Regolamento ddimita il territorio dei quartieri, determina le loro competenze,
dabilisce gli goporti di natura finanziaria e parimonide dd Comune, qudli tecnico-
professondi e quelli organizzivi.

2. L'Amministrazione Comunae, con gpposita convenzione, pud affidare in gestione
a quartiere parte dd patrimonio comunde che insste nel suo territorio, 0 determinati
servizi, sempreché s svolgano esclusivamente nd quartiere stesso.

3. | rappresentanti dei quartieri devono essere residenti nell'ambito territoride del
guartiere che rappresentano.

4. 1l quartiere deve essere preventivamente consultato su tutte le proposte d Consi-
glio Comunae che riguardano affari che interessano esclusvamente il suo ambito territo-
riale. Per detti argomenti, su loro richiesta, possono partecipare con solo diritto di paro-
la dle sedute private del Consglio Comunde.

5. | quartieri sono invitati a partecipare a lavori di tutte le Commissoni Consliari,
tranne qudle di inchiesta.

31



Statuto Del Comune di Solaro

6. Il Regolamento determinerg in accordo con gli dtri Comuni territoridmente inte-
ressati dla locdita"Villaggio Brollo®, modditadi rappresentanza, competenze e rapporti
economidi, parimonidi ed organizzativi anche divers da qudli degli dtri quartieri, pur-
che compatibili con le dtre norme Satutarie.

Articolo 44 - L’iniziativa

1. Ogni associazione od ente ed ogni quartiere ha diritto di interrogazione con rispo-
sascrittade Sindaco.

2. Ogni associazione od ente ed ogni quartiere ha diritto di presentare proprie pro-
poste o propri argomenti ala discussone della competente Commissione Congliare.

3. Ogni asociazione od ente ed ogni quartiere, secondo le moddita determinate dal
regolamento di cui dl’art. 40 e limitatamente alle materie che possono essere oggetto di
referendum, possono chiedere che le loro proposte vengano sottoposte ed illustrate &
Condglio Comunde affinché manifesti la propria volontanegli atti e con leformedi cui d
precedente art. 13.

Articolo 45 - L e consultazioni

1. 1l Sindaco, o suo delegato, consulta, in un pubblico dibattito, tutte le associazioni
ed i quartieri (o le rappresentanze che s sono liberamente date, una per le associazioni e
gli enti ed una per i quartieri) primadi proporre dl'esame dd Congglio Comunde i se-
guenti atti:

a) lo Stauto ele sue variazioni;

b) lareazione previsonde e programmatica, il bilancio di previsone pluriennde
ed annude

¢) il conto consuntivo dd Comune;

d) il piano regolatore generde;

e) il programmadi atuazione pluriennde dd piano regolaore generde;

f) il programmadi opere pubbliche;

g lidituzione, i compiti e le norme degli organismi di partecipazione;

h) gli Statuti ddle idituzioni;

i) ligituzione e l'ordinamento dei tributi;

j) dli indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbliche e degli enti dipenden
ti, Sovvenzionati 0 sottopodti a vigilanza;

K) 1 regolamenti riguardanti I'edilizia, I'igiene ambientae, la gestione dd patrimonio
comunae
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[) tutti gli argomenti sui qudi ¢ Sala concomitante e concorde richieta di dme-
no lametadelle associazioni 0 degli enti 0 dei quartieri.
Tde preventiva consultazione puo essere omessa solamente per atti obbligatori 0 sotto-
posti atermini perentori e per gravi mativi darendere pubblici in Congglio Comunde.

2. 1l Sindaco convoca, di propriainiziativa o su richiesta di atri organismi, la consu-
tazione de cittadini, dei quartieri, delle associazioni, del lavoratori, delle categorie pro-
duttive /o terziarie, delle forze sndacdi 0 socidi, anche ingeme dle competenti Com-
missioni Comundi, nelle forme ritenute pit idonee, su proposte o provvedimenti di loro
interesse.

3. | quartieri, sngolarmente e nel'ambito delle risorse che il bilancio risarva d loro
funzionamento, convocano, su proposte o provvedimenti di interesse esclusivo del quar-
tieri, i cittadini e le associazioni operanti nd quartiere,

4. L'edto ddle convocazioni variassunto in un ordine dd giorno che vatrasmesso d
Sindaco per la tempediva comunicazione agli Organi de Comune, od agli Enti
interessati, che hanno competenza decisonde.
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CAPO 11

INIZIATIVE POPOLARI
ISTANZE, PETIZIONI E PROPOSTE

Articolo 46 - Leiniziative popolari: Promozione

1. | cttadini, le associazioni, | quartieri possono rivolgere d Sindaco interrogazioni
con le qudi chiedono ragioni su aspetti pecifici ddl'ativitaddl’Amministrazione Comu-
nae.

2. 1l Sindaco, od in sua vece 'Amministratore Comunde od il funzionario delegato
per competenza, rigponde per iscritto nelle forme e nel tempi previsti da regolamento.

3. Gli dettori dd Comune e qudli iscritti nelle ligte seziondi dettordi del quartiere
possono rivolgere in forma scritta istanze e petizioni rispettivamente d Congiglio Comu-
nae ed d quartiere per quanto riguarda le materie di loro competenza con riferimento ai
problemi di rilevanza cittadina o di quartiere, nonche proporre deliberazioni nuove o di
revoca delle precedenti.

4. |l regolamento determina le modditaed i tempi perentori entroi quai i competent
Organi de Comune devono esprimere le loro determinazioni in proposito.

Articolo 47 - L'iniziativa amministr ativa

1. | cittadini ed i Soggetti portatori di interess coinvolti in un procedimento ammini-
grativo hanno, di rorma, facoltadi intervenirvi da direttamente che a mezzo di enti rap-
presentativi di interess superindividudli.

2. |l Regolamento determina procedure, modalitg tempi per I'esercizio degli interventi

di cui d precedente comma e stabilisce per quai cas tde esercizio non Saammesso 0
possibile.

Articolo 48 - | Referendum comunali

1. 1l referendum e lo strumento attraverso il quale s verificail rapporto tra gli orier+
tamenti che maturano nella comunitae I'ativitadegli Organi Comundli.
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2. Il referendum e ammesso solo su materie di esclusiva competenza comunae. Non
possono essere indetti referendum abrogetivi in materiadi tributi e di tariffe, per materie
che sano date oggetto di referendum negli ultimi tre anni, in materie vincolate da legg
datai o regiondi. Non sono ammess referendum abrogativi sulle seguenti materie:

a) lo Statuto Comunde;

b) il Regolamento per il funzionamento del Congglio Comunde;

¢) il Piano Regolatore Comunae e gli srumenti urbanistici attudtivi;
d) il personde el organizzazione degli uffic e dea sarviz;

€) lenomine ele desgnazioni.

3. Lematerie di cui dle lettere @), b), €) e d) del precedente comma possono essere
0ggetto di referendum consultivo e propostivo.

4. Posono essere indetti referendum consultivi e propositivi alo scopo di acquisirel
preventivo parere ddla popolazione in ordine a questioni di notevole rilievo per lacollet-
tivita cittadina o referendum per I’ abrogazione in tutto o in parte dei provvedimenti gia
gpprovati da Congglio Comunale.

5. Ne referendum abroggtivi |’ gpprovazione delle proposte referendarie determinala
caducazione dell’ atto e delle parti di esso sottoposte a referendum. 11 regolamento fissai
tempi e le modditacon le qudi il Congglio Comunde deve assumere i provvedimenti
necessari per regolamentare gli effetti ed eventualmente adottare |la disciplina sodtitutiva

degli atti abrogeti.

6. Il referendum e indetto dlorché ne safatta proposta da Consiglio Comunde, con
deliberazione assunta col voto favorevole della maggioranza assoluta dei Condglieri as-
segnati d Comune.

7. Il referendum pud essere promosso con la richiesta dell’otto per cento degli
dettori, iscritti nelle liste eettorai dd Comune dla data de 31 Dicembre ddl'anno
precedente.

8. Hanno diritto di partecipare d referendum tutti i cittadini iscritti nelle liste dettordi
del Comune.

9. 1l Regolamento per la disciplina dd Referendum fissai reguisgti di anmissibilitadel
referendum, i tempi, le condizioni di accoglimento e le modditaorganizzative della con
sultazione. |l regolamento determina dtresi i cas nel qudi I'esito ddl referendum com-
porta, fino dle determinazioni de Condglio Comunde, la sogpensione degli effetti ddl-
I'atto oggetto della consultazione.
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10. 11 referendum non pud aver luogo in coincidenza con dtre operazioni di voto e S
tiene, per tutte le richieste ammesse e salvo motivate eccezioni, una sola volta dl‘anno.

Articolo 49 - Gli effetti del Referendum

1. 1l quesito sottoposto a referendum € dichiarato accolto ndl caso in cui voti dmeno
Y5 degli aventi diritto a voto e lamaggioranza dei votanti § esprima favorevolmente dla
proposta referendaria, altrimenti e dichiarato respinto.

2. L'esito dd referendum viene comunicato d Consiglio Comunae: se 'esito stesso €
stato favorevole, il Sindaco é tenuto a proporre dla Giunta Comunde o d Condglio
Comunae entro 60 giorni ddla proclamazione de risultati, 'adozione degli atti di loro
competenza sull'oggetto del quesito sottoposto a referendum.

3. 1l mancato recepimento delle indicazioni referendarie deve essere deliberato, con
adeguate motivazioni, con il voto favorevole della maggioranza dai Congglieri assegndti
a Comune.
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Articolo 50 - L’ azione popolare

1. Ciascun dettore puo far vderein giudizio azioni ericors che spettano d Comune.
2. La Giunta Comunde, in base dl'ordine emanato dd giudice di integrazione de

contraddittorio, delibera la cogtituzione del Comune ndl giudizio, nonché, in caso di soc-
combenza, le spese acarico di chi ha promosso I'azione o il ricorso.

Articolo 51 - Lapubblicitadedli atti amministr ativi

1. Tutti gli ati dell’ Amministrazione Comunale sono pubblici. Possono essere sottraiti
ala consultazione soltanto quegli ati che esplicite disposizioni di legge dichiarino riservati
0 sottopodti alimiti di divulgazione.

2. 1l Regolamento per I"accesso agli atti determinaii limiti & diritto stesso.

Articolo 52 - 1| diritto di accesso e di informazione de cittadini

1. Con gpposito Regolamento e assicurato ai cittadini ddd Comune, singoli 0 associa-
ti, il diritto di accesso agli atti anminidrativi ed € disciplinato il rilascio di copie di tti
previo pagamento de soli codti.

2. |l Regolamento determina le modditariguardanti la richiesta di visone o di copia
degli ati, qudle di accoglimento o di rifiuto, le condizioni oggettive 0 soggettive per le
quali I'accesso agli atti ddd Comune puo essere condizionato o rifiutato, ed inoltre:

a) individua, con norme di organizzazione degli uffici e dal sarviz, i responsabili
del procediment;

b) detta le norme necessarie per asscurare a cittadini |'informazione sullo sato
degli atti e ddle procedure e sull'ordine di esame di domande, progetti e prov-
vedimenti che comunque li riguardino;

c) asscurail diritto del cittadini di accedere, in generde, dle informazioni di cui e
iN pOSsesso |'amministrazone;

d) asscuraagli enti, dle organizzazioni di volontariato e dle associazioni di acce-
dere dle Srutture ed a sarvizi, d fine di rendere effettiva la partecipazione dei
cittadini dlaativitaddl'amminigrazione.
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CAPO Il

DIFENSORE CIVICO

Articolo 53 - || Difensore Civico: | gituzione

1. E idituito I'ufficio dd "Difensore Civico" quae garante del buon andamento, del-
l'imparzidita dellatempedtivitae ddla correttezza ddll'azione anminigrativa,

2. |l Difensore Civico deve essere in possesso del requisti di deggibilitae di compa-
tibilitacon la carica di Consgliere Comunde ed essere scdlto frai cittadini itdiani che,
per preparazione ed esperienza, diano la massima garanzia di indipendenza, di obiettivi-
ta di serenitadi giudizio e di documentata competenza giuridico-amminigtrativa

3. Il Difensore Civico non € sottoposto ad acuna forma di dipendenza gerarchica o

funzionde dagli Organi dd Comune ed e tenuto esclusvamente a rispetto ddl'ordina
mento vigente.

Articolo 54 - || Difensor e Civico: | néleggibilita ed incompatibilita

1. Non possono esercitare I'ufficio di Difensore Civico:

a) gli indeggibili dlacaricadi Conggliere Comunde;

b) i parlamentari, i Congglieri Regiondi, Provincidi e Comundi, i membri ddle
comunitamontane e degli organi direttivi delle unitasanitarie locdli;

c) il Segretario Comunde ed i dipendenti dd Comune;

d) gli anminidratori ed i dipendenti di enti, istituzioni ed aziende pubbliche od a
partecipazione pubblica, nonche di enti od imprese che gestiscano servizi per
conto del Comune o che ricevano da esso, a qualsad titolo, sovvenzioni 0
contributi;

€) chi esercitaqualsias attivitadi lavoro autonomo o subordinato, nonche qualsia-
9 commercio o professone che Sa oggetto di rgpporti giuridici con I'Ammini-
grazione Comunale.

2. L'incompatibilitg originaria 0 sopravvenuta, comporta la dichiarazione di decaden+
za = l'interessato non fa cessare la relativa causa entro venti giorni dalla contestazione.

Articolo 55 - || Difensore Civico: Funzioni
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1. A richietadi cttadini Sngoli od associdi, o di propriainizidiva, il Difensore Civi-
co interviene presso I'Amministrazione Comunde, presso gli enti e le aziende da essa
dipendenti, presso le societache gestiscono servizi pubblici ndl'ambito comunde, presso
le societadi servizi comundi per assicurare che il procedimento amministrativo abbia
regolare corso e che gli atti Sano tempestivamente e correttamente emandti.

2. Nélo svolgimento ddla sua azione il Difensore Civico rileva eventudi irregolaitg
negligenze o ritardi che, per i provvedimenti di competenza comunde, segndlad Sinda-
co ed d Segretario Comunale.

3. Qudoragli Organi ddl’Amminigtrazione Comunae o degli enti di cui d precedente
primo comma non recepiscano le indicazioni dd Difensore Civico sulle sngole disfun-
zioni, o sui ritardi rilevati, o quaorale motivazioni date per il mancato recepimento non
fossero ritenute congrue da Difensore Civico, il Sindaco € tenuto a porre la questione
dl'ordine dd giorno dd primo Congglio Comunde, che s esprimeramediante la vota-
zione di un ordine del giorno o di unadirettiva

4. |l Difensore Civico esrcita dtresi il controllo di legittimitasugli atti deliberativi de

Condglio Comunde e ddla Giunta Comunale a richiesta di dmeno /s dei Condglieri
Comundi.

Articolo 56 - || Difensore Civico: M odalitadi intervento

1. Lepersoneinteressate ad una pratica o ad un procedimento amministrativo in cor-
30 presso 'Amministrazione del Comune o gli enti di cui a precedente art. 54 hanno di-
ritto di chiedere per iscritto notizie sullo stato della pratica o dd procedimento: trascorso
il termine previsto dal Regolamento senza che abbiano ricevuto risposta 0 qualora ne
abbiano ricevuta una insoddisfacente, possono chiedere 'intervento del Difensore Civi-
Co.

2. |l Difensore Civico pud convocare direttamente i funzionari cui Spetta la responsa
bilitaddl'affare in esame, dandone avviso d Segretario Comunale, e con puo pro-
cedere dl'esame della pratica o del procedimento.

3. 1l Difensore Civico ha diritto di ottenere dal’Amministrazione Comunde e dagli
enti ed aziende di cui a precedente art. 54 copia degli &ti e dei documenti, nonché ogni
notizia connessa dle questioni trattete, e deve denunciare d Sindaco i dipendenti €/o gli
incaricati che impediscono o ritardino I'espletamento delle sue funzioni.
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4. 1| Difensore Civico deve sogoendere ogni intervento sui fatti del qudi sa invedtita
l'autoritagiudiziaria pende.

5. 1l Difensore Civico e tenuto a mantenere la riservatezza sugli ati d'ufficio secondo
le norme che regolano i dipendenti comundi.

Articolo 57 - || Difensore Civico: Relazione al Consiglio Comunale

1. 1l Difensore Civico inviad Congglio Comunde, entro il 31 marzo di ogni anno, la
relazione sull'attivitasvolta nell'anno precedente, segndando i cas in cui S sono verificdi
ritardi e irregolaritae formulando osservazioni e suggeriment.

2. 1l Condglio Comunde, esaminata la relazione, adotta le determinazioni di sua

competenza che ritenga opportune: la relazione e le determinazioni vengono rese pubbli-
che.

Articolo 58 - || Difensore Civico: Norme di regolamento

1. Il Regolamento determina la nomina - da parte dd Congglio Comunde -, ladura-
ta in carica, la revoca, il trattamento economico e le collaborazioni per I'esercizio delle
ativitadd Difensore Civico.

2. Lasede, di regola presso il Municipio, e fornita dal’Amministrazione Comunale,

che provvede anche agli oneri di personae ed dle spese dufficio con imputazione della
gpesa ndla parte corrente del bilancio di previsione.

TITOLO QUARTO

ATTIVITA' AMMINISTRATIVA

Articolo 59 - L o svolgimento ddl'azione amministr ativa

1. 1l Comune informa la propria attivita anminigtrativa a principi di democrazia, di
partecipazione e di semplicitadelle procedure.
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2. Gli organi dd Comune ed i dipendenti sono tenuti a provvedere sulle istanze deglli
interessati ne modi e ne termini previgti dallo Statuto e dai regolamenti.

3. 1l Comune, per lo svolgimento delle funzioni in ambiti territoriali adegudi, atua le
forme di decentramento previste da presente Statuto, nonche forme di cooperazione

con dtri Comuni e con laProvincia

4. 11 Comune ndl'ambito delle sue competenze gestisce servizi pubblici.

CAPO |

SERVIZI

Articolo 60 - | servizi pubblici comunali

1. Il Comune pud assumere l'impianto e la gestione dei servizi pubblici che abbiano
per oggetto produzione di beni ed attivitarivolte a semplificare e raziondizzare le proce-
dure, nonché a redizzare fini socidi ed a promuovere lo sviluppo economico e civile
della comunitalocae.

2. L'assunzione delimpianto e dell'esercizio dei pubblici servizi & deliberatada Con-
sglio Comunde nelle forme gabiilite dallalegge secondo i criteri e le modditadetermineti
dallo Statuto.

3. Lascdtaddlaformadi gestione di ciascun sarvizio deve essere effettuata previa
valutazione comparativa trale diverse forme di gestione.

4. Lagedione da servizi pubblici deve assicurare la migliore efficienza degli sess e
deve essere ispirata a criteri di economicita

5. Ndl'organizzazione dei servizi devono essere comunque assicurate idonee forme
di informazione, di partecipazione, di tutdlae, ove possibile, di cogestione degli utenti.

6. | servizi dagedirg con diritto di privativa sono sabiliti dalalegge.

7. Ndleformedi cui agli artt. 69, 70 e 71 dd presente Statuto, il Comunericercae
promuove forme di collaborazione con dtri enti pubblici per 1o svolgimento, in ambiti
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territoridi piu idona di attivitae servizi di comune interesse, con I’ obiettivo di conseguire
lamigliore efficienza e la piena soddisfazione degli utenti.

Articolo 61 - L a gestione in economia

1. Il Comune gestisce in economiai servizi che non richiedono frequenti spese di in-
vestimento o particolare specidizzazione,

2. L'organizzazione e l'esercizio de servizi in economia sono disciplinati da gppositi
regolamenti.

Articolo 62 - L e aziende speciali

1. 1l Congglio Comunde, per lagestione di servizi produttivi e di Sviluppo economico
e civile, ddiberalacogtituzione di Aziende Specidi e ne agpprovalo Statuto.

2. Le Aziende Specidi hanno personditagiuridica ed autonomia gestionae.

3. Lo Sauto delle Aziende Specidi ne determina gli scopi e ne disciplina
I’ordinamento ed i criteri di funzionamento.

4. Sono organi dell’Azienda Specide il Congglio di Amminidrazione, il Presdente, il
Direttore.

5. 1l Congglio di Amministrazione gpprovai regolamenti di attuazione dello Statuto.

6. | requigti e le modditadi nomina del Direttore dell’Azienda Specide, d qude
compete |a responsabilitagestionae, sono determinati dallo Statuto dell’Azienda

Articolo 63 - Leigtituzioni

1. Il Condglio Comunde, per I'esercizio di servizi socidi cui intende conferire auto-
nomia gestionale, delibera la cogtituzione di idtituzioni con gpposito &to contenente il
piano tecnico-finanziario con il quae vengono evidenziate:

a) leattivitadd'idituzione;

b) i codti da saviz;

c) leformedi finanziamento;

d) ledotazioni di beni immobili e mohili;
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e) i fond liquidi.

2. 1l Condglio Comunde, d momento di codtituzione ddl'idituzione, ne determina gli
indirizzi da osservare, che potraaggiornare in sede di gpprovazione dd hilancio preven-
tivo e dd conto consuntivo ddl'itituzione stessa

3. Leidituzioni hanno autonomia gestionae, manon personditagiuridica

4. 1l Regolamento ddleidituzioni ne determinagli scopi e ne disciplinal’ ordinamento
ed i criteri di funzionamento: le eventudi peculiaritadi acune idtituzioni possoNo essere
sancite mediante I'gpprovazione di un Regolamento specide. | Regolamenti ddle igtitu-
zioni sono gpprovati dal Consgglio Comunde.

5. Il regolamento determina
a) I’ asetto organizzativo,
b) le modditadi esercizio dell'autonomia gestionde;
¢) l'ordinamento finanziario e contabile;
d) leformedi verificade risultati gestiondli;
€) i requisti e le modaitadi nomina del Direttore, cui compete la responsabilita
gestionale,

6. Sono organi dell'lgtituzione il Congglio di Amminigtrazione, il Presdente, il Diret-
tore.

7. Spettad Comune conferireil capitde di dotazione, determinare le finditae gli indi-

rizzi, gpprovare gli aiti fondamentdi, verificare i risultati della gestione, provvedere dla
copertura degli eventudi costi socidi.

Articolo 64 - Le Societaper Azioni ele Societa a responsabilitalimitata

1. 1l Consglio Comunae puo deliberare la codtituzione di Societaper Azioni o are-
sponsabilitalimitata per la gestione di servizi pubblici, con la partecipazione di atri sog-
getti pubblici o privati, quando emerga I'opportunitadi creare sinergie economiche, o di
esperienza nd settore di intervento, o manageridi.

2. Laddiberazione di cui d precedente primo comma deve essere motivata: la moti-
vazione deve indicare le sinergie che hanno congigliato la cogtituzione della societae de-
ve contenere un piano tecnico-finanziario riguardante la cogtituzione ddla societastessa
elagestione del servizio pubblico cui e deputata.



Statuto Del Comune di Solaro

3. Nelasocietadi cui d precedente primo comma la maggioranza dd capitae socide
e la possibilitadi indirizzo sono dd Comune di Solaro o di tutti gli enti locdli che parteci-
pano ala societae fruiscono del servizi erogeti od erogandi. Le quote di partecipazione
alla societa possono essere cogtituite da conferimento di beni, di impianti o di dtre dota-
zioni destinate al sarvizi affideti dla societastessa

4. | rappresentanti ded Comune in seno d Congglio di Amministrazione ed d collegio
sindacde ddle Societaper Azioni sono nomingti dal Congiglio Comunde.

5. Gli Statuti delle Societaper Azioni a prevaente capitae locae prevedono le forme
di raccordo e di collegamento trale societastesse ed il Comune.
Articolo 65 - Gli amminigtratori: Nomina erevoca

1. | rappresentanti del Consglio Comunae presso enti, aziende od istituzioni operanti
nell’ambito dd Comune, ovvero da dipendenti o controllate sono nominati tra co-
loro che abbiano comprovate esperienze di amministrazione, o che rappresentino |'uten
Za, comunqgue che abbiano i requisti per essere detti Condglieri Comundi.

2. | rgppresentanti di cui d precedente primo comma sono nomindi, ne termini di
legge, dal Sindaco sulla base di un documento che indica i programmi e gli dbiettivi da
raggiungere, corredato da curriculum di ogni candidato nel quale 9 evidenzino le espe-
rienze di anminigrazione od i titoli che lo qualificano argppresentare |'utenza.

3. Lapropostadi documento, sottoscritta dal Sindaco o daameno /s dei Condglier
assegnati al Gmune deve essere presentata d Segretario Comunae ameno 5 giorni
prima ddll’ adunanza.

4. Larevoca anche di singoli rappresentanti del comune negli enti di cui d primo
comma viene disposta dal Sndaco con provvedimento motivato.

5. Lamancata convocazione del Congglio Comunae per I'gpprovazione degli indiriz-
zZi per lanominadel rappresentanti di cui d precedente primo comma, nonche lamanca-
ta adozione ddl'ato di nomina da parte dd Sindaco, costituiscono motivo per I'attiva
zione ddl potere sodtitutivo di cui al'art. 48 dellalegge 142/90.

6. Di tutte le nomine e revoche disposte da Sindaco é fatta comunicazione d Consi-

glio Comunae nella primaadunanza. Ne cad di noming, il Consglio Comunae procede
dla verifica ddle condizioni di deggibilithe compatibilitadi cui d successivo articolo.

Articolo 66 - L’indeggibilitael’incompatibilita
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1. Non puo essere nominato ala carica di Presdente o di membro del Congglio di
Amminigrazione, né essere nominato direttore o dirigente di ente, od azienda od ititu-
zZione operante nell'ambito ded Comune o da esso dipendente o controllato chi incorrain
una delle seguenti cause di indeggibilitao di incompatibilita

a) essere Condgliere Comunae;

b) essere Assessore Comunale;

c) far parte degi organismi rgppresentetivi di quartiere;

d) essere parente od affine, fino a terzo grado, di Condgliere o di Assessore
Comundle,

€) essere amministratore o dipendente o collaboratore di azienda che operi nello
stesso settore merceologico di quellain cui rgppresentail Comune,

f) essere dirigente di un'dtra, o rappresentante del Comune in dtre due, trale a
Ziende di cui d presente comma,

g) aver subito condanna per reati contro la Pubblica Amministrazione, o contro la
persona, o contro il patrimonio.
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Articolo 67 - La responsabilita penale

1. | rappresentanti del Comune presso enti, aziende od istituzioni operanti nell'ambito
del Comune, ovwero da esso dipendenti o controllati, nonche i dipendenti degli enti, a
Ziende od idtituzioni stess agiscono con la responsabilitapena e rispettivamente del pub-
blico anministratore e ddl pubblico dipendente.

Articolo 68 - La concessione aterzi

1. 1l Congglio Comunde, con deliberazione motivata, pud affidare in concessone a
terzi, per un periodo predeterminato, |'esercizio di un pubblico sarvizio. La mativazione
deve evidenziare le ragioni tecniche, economiche, di opportunitasociae per le quai non
S e ritenuto di provvedere con la gestione diretta 0 con Societaper Azioni a prevaente
capitale pubblico.

2. L'dfidamento in concessione aterzi di un pubblico servizio avwviene, di regola, me-
diante garatra pitl imprese idonee. L'eventuae inopportunita o I'impossibilitg di ricorre-
re ad una gara tra pit imprese deve essere dimostrata nella motivazione di cui a prece-
dente primo comma.

3. Ndl'ato di concessione di un sarvizio aterzi devono essere indicate le modditadi
controllo, da parte dd Comune, sull’ espletamento del servizio e le cause di rescissone.

CAPO 11

FORME ASSOCIATIVE E DI COOPERAZIONE
ACCORDI DI PROGRAMMA

Articolo 69 - L e Convenzioni

1. Il Condglio Comunde, su proposa della Giunta Comunde, ddibera goposte
convenzioni da dipulars con atri Comuni €/o con la Provincia, 0 con loro enti strumen+
tdi, d fine di svolgere in modo coordinato funzioni e sarvizi determindti.

2. Le convenzioni per I'acquisizione di un bene o per I'edificazione di un‘opera pos-
sono prevedere lacomproprietadel bene o dell'opera.
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3. Leconvenzioni devono gabilirei fini, ladurata, le forme di consultazione degli enti
contraenti, i loro rapporti finanziari ed i reciproci obblighi e garanzie.

Articolo 70 - | Consorzi

1. Il Comune pud partecipare dla codtituzione di Consorzi con dtri Comuni e Pro-
vince per lagestione associata di uno o pitl servizi quando:

a) il sarvizio assuma particolare rilievo economico o imprenditoride;

b) non saconveniente l'igtituzione di azienda specide, né utile la societaper azio-
ni a prevaente capitale pubblico;

c) Sautilizzabile I'eperienza o la druttura specificadi un dtro ente consorziato;

d) non convenga avders dd solo idituto convenzionde, come definito d pre-
cedente articolo 69.

2. Per lacodtituzione di un Consorzio il Consglio Comunde, unitamente alo statuto,
approvauna convenzione a send del precedente articolo.

3. La convenzione deve prevedere lobbligo, a carico dd Consorzio, della trasmis-
sone ad Comune degli atti fondamentdi del Consorzio stesso.

4. 11 Sindaco o un suo delegato fa parte dell'assemblea del Consorzio con responsa-
bilitapari dla quota di partecipazione fissata dala convenzione e dallo Statuto del Con
sorzio.

5. Gli stess Comuni e Province conferiscono ad un unico Consorzio tutti | servizi che

intendono gedtireindeme.

Articolo 71 - Gli Accordi di Programma

1. Per ladéfinizione e |'attuazione di opere, di interventi o di programmi di intervento
che richiedono, per la loro completa redizzazione, I'azione integrata e coordinata del
Comune e di dtri soggetti pubblici, il Sndaco, in relazione dla competenza primaria o
prevaente dd Comune di Solaro sull'opera o sugli interventi o sui programmi di inter-
vento, promuove la conclusone di un Accordo di Programma come previsto dall’ art. 27
dellalLegge 08.06.1990 n. 142 e da presente articolo.

2. A td fineil Sindaco convoca una conferenzatrai rappresentanti di tutte le Ammi-
nistrazion interessate.
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3. L'Accordo, oltre dle findita perseguite, prevede le forme per l'ativazione
dell’ eventuae arbitrato, degli interventi surrogatori ed in particolare:
a) determina i tempi e le moddita per I’ espletamento delle attivita preordinate e
necessarie dla redizzazione ddll'accordo;
b) individua, atraverso gli srumenti pitl appropriati, i codi, le fonti di finanzia-
mento, |e regolazioni dei rgpporti tragli enti coinvalti;
¢) asscurail coordinamento degli adempimenti.
L'accordo consiste nel consenso unanime delle anministrazioni interessate ed € appro-
vato con decreto del Sindaco, secondo il piano finanziario gpprovato da Condglio Co-
munale e le direttive ddla Giunta Comunae.

4. Quaoral'Accordo sia adottato con decreto del Presidente della Regione e comt
porti variazioni degli srumenti urbanigtici, I'adesone dd Sindaco alo stesso deve essere
ratificata da Congglio Comunde entro trenta giorni apenadi decadenza.

5. La disciplina degli Accordi di Programma S gpplica a tutti gli Accordi di Pro-
gramma previdti daleggi vigenti relaivi ad opere, interventi o programmi di intervento di
competenzadd Comune.
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TITOLO QUINTO

FINANZA E CONTABILITA'

Articolo 72 - L' ordinamento

1. 1l Comune di Solaro, ndll’ambito dell’ ordinamento della finanza locde, é titolare di
autonomiafinanziaria fondata su certezza di risorse proprie e trasferite.

2. Lalegge assicura d Comune potestaimpositiva autonoma nel campo ddle impo-
de, ddletase e de diritti, delle tariffe e dai contributi, che il Comune applica secondo
equitae reddito.

3. 1l Comune ha un demanio ed un patrimonio propri, che gestisce in funzione socia-
le.

4. 1l Comune adeguaa mezzi diponibili i programmi e le attivitache esercita

Articolo 73 - L attivitafinanziaria

1. | trasferimenti eraridi devono garartirei servizi pubblici comundi indispensabili; le
entrate fiscdi finanziano i servizi pubblici necessari per 1o sviluppo della comunitaed in-
tegrano la contribuzione eraride per I’ erogazione da servizi pubblic indispensabili.

2. Ndl'ambito delle facolta consentite ddla legge il Consglio Comunde delibera
I"idtituzione di imposte, tasse, tariffe e contributi, attenendod, di regola, a seguenti prin-
api:

a) letaseeletariffe devono tendenzidmente coprireil costo del sarvizi;

b) lediquote devono essere graduate, di norma, secondo capacitacontributiva;

c) l'applicazione dei contributi deve essere proporzionata d costo delle opere ed
a benefici che queste arrecano al cittadini;

4. Per laredizzazione di opere, interventi, o per lagestione di servizi possono essere

ammesse contribuzioni volontarie una tantum o periodiche corrigposte da cittadini, da
enti 0 da particolari utenti: il regolamento ne determina modditae condizioni.

Articolo 74 - Lerisorse per gli investimenti

49



Statuto Del Comune di Solaro

1. | Responsabili di Servizio dtivano le procedure previste dala vigente normativa
per reperire le risorse necessarie per il finanziamento del programmi di investimento del
Comune che possono essere anmess a benefici che tai norme dispongono; il Sindaco
puo dtivare, su conforme parere della Giunta Comunale, la proposta di concorso di
contributi privati indicandone entitg modalitae condizioni.

2. Il Congglio Comunde puo deliberare I'dienazione di beni dd petrimonio comunde
digponibile per il finanziamento di investimenti, indicando qudi.

3. Il ricorso d credito € consentito per I'acquisizione di beni immobili, per la costru-
zione di opere pubbliche, per interventi di manutenzione sraordinaria, per il finanziamen-
to di investimenti: in ogni caso la durata degli interventi finanziati con il ricorso d credito
deve essere, sdvo diverse finditapreviste ddlalegge, per sua natura superiore a perio-
do di anmortamento del credito.

Articolo 75 - | beni comunali

1. Il Sindaco curache Satenuto un esatto inventario del beni demanidi e patrimonidi
del Comune di Solaro. Dell'esattezza ddll'inventario, delle successive aggiunte e modifi-
cazioni, ddlla consarvazione de titoli, atti, carte e scritture rdativi d patrimonio sono
persona mente responsabili ciascuno in ragione delle proprie competenze, il Sindaco, il
Responsabile ddl Servizio Ragioneria- Economato e gli Agenti Contabili interni.

2. 1l Regolamento per il servizio di Economato determina:

d) le modditaper latenuta degli inventari ed i tempi entro i quai sono sottopost
aveificagererde;

b) lemodditad dienazione de beni Saimmobili che mokbili;

c) le moddita per I'affidamento, I’ utilizzazione e la conservazione dei beni ded
Comune, nonche le responsabilitadd consegnatario;

d) i limiti di valore per i qudi l'accettazione od il rifiuto di lasciti e di donazione di
beni mohbiliari € della Giunta Comunae, o dd Sindaco.

3. | beni patrimoniali devono, di regola, essere dati in &ffitto, i beni demaniai possono
essere concess in uso. Non €, di regola, consentita la concessione in comodato od in
uso gratuito dei beni comunali: eventudi deroghe possono essere assentite dalla Giunta
Comunde con ddiberazione ndlla quale sano indicati i mativi di interesse pubblico per i
qudli tai deroghe vengono concesse.

4. Le somme provenienti dalla cessone di beni mobili, da lasciti, da donazioni, dari-
scossioni di crediti 0, comungue, da cespiti da investirs a patrimonio devono essere,
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sdvo eventuade diversa disposizione di legge, impiegate in titoli nominativi ddlo Stato, o
nell'egtinzione di passvitaonerose, 0 nel miglioramento del patrimonio.

Articolo 76 - L’ attivitafinanziaria

1. L'ordinamento contabile dd Comune e riservato dla legge dello Stato, integrata
dallo Statuto.

2. Gli atti che definiscono e rappresentano I attivitafinanziaria sono:
a) larelazione previsonde e programmatica;
b) il bilancio di previsone annude;
¢) il bilancio pluriennde
d) il rendiconto di gestione.
Al bilancio di previsone annude o d bilancio pluriennade € annesso il programma
delle opere pubbliche e degli investimenti.

3. Gli atti di cui d precedente comma 2 dovranno essere redatti in modo da favorirne
una lettura per programmi, servizi ed obiettivi affinché sano consentiti, oltre a controllo
finanziario e contabile, anche quello sulla gestione e sull'efficacia ddll'azione de Comune.

4. Peri savizi peri qudi le entrate Sano inferiori ala somma delle spese, comprese
le gegtioni, le manutenzioni, il personde e gli ammortamenti degli investimenti, dovraes-
sere evidenziato, in apposito dlegato a bilancio ed d rendiconto di gestione, il disavan+
zo ed i fondi con cui vieneripianato.

Articolo 77 - 1l bilancio di previsone

1. Lagedione finanziaria de Comune s svolge in base d hilancio annude di previ-
gone redatto in termini di competenza, ddiberato dd Congglio Comunde entro il termi-
ne di legge, per I'anno successivo, osservando i principi del pareggio economico e finan-
Ziario, ddl'annudita ddl'univerdita del'integrita dela veridicitae della specificazione.

2. Gli impegni di spesa non possono essere assunti senza attestazione di regolaritada
parte dd Responsabile dd Servizio finanziario.

Articolo 78 - L' assetto or ganizzativo per la gestione finanziaria
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1. Primaddl’'inizio ddI’'eseraizio finanziario la Giunta Comunae gpprova il Flano E-
secutivo di Gestione dtraverso il quale predeterminagli obiettivi ed il livello quditativo e
quantitativo del servizi e delle prestazioni dl’ utenza ed assegna a Responsabili di Servi-
zio la dotazione finanziaria, Srumentale e di personae necessaria dl’ ordinaria gestione
ed d|’ atuazione degli interventi programmati.

2. Ai Responsabili di Servizio spettano, ndl'ambito delle rispettive attribuzioni, i
compiti di gestione fnanziaria, compresa |'adozione degli atti che impegnano I'Ammini-
drazione Comunale verso I'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazio-
ne delle risorse umane, srumentali e di controllo.

3. Per I'espletamento dei compiti di cui a precedente comma 2 trova applicazione
I'art. 93 del presente Statuto.

Articolo 79 - |l programma déelle oper e pubbliche e degli investimenti

1. La programmazione delle opere pubbliche e degli investimenti € composto da un
programma triennale, aggiornato annuadmente ed daborato sullabase di sudi di fattibilita
e predisposto nel ripetto di quanto indicato nella Relazione Previsonde e Programma:
tica

2. Il programmatriennde delle opere pubbliche é redatto sulla base di studi di fattibi-
litache identificano e quantificano i bisogni daredizzare e individuano i lavori srumentdi
a soddisfacimento del bisogni indiceti; in particolare devono individuare i bisogni che
possono essere soddisfatti tramite lavori redizzabili con capitai privati suscettibili di ge-
stione economica

3. Per ciascun lavoro devono essere indicate le caratterigtiche funziondli, tecnico-
gestionai ed economico-finanziarie e devono dtres essere evidenziae tutte le compo-
nenti storico-artistiche, architettoniche, paesaggistiche, ambientali, socio-economiche e
tecnico-amminidretive.

4. Le opere sono indicate per categorie secondo |'ordine di prioritae dl’interno di
ogni categoria scondo I’ ordine di prioritainterno ad esse, dando comunque la prece-
denza, per ciascuna categoria, ale seguenti tipologie:

a) lavori di manutenzione;

b) lavori di recupero del patrimonio esistente;

c) completamento di lavori giainiziati;

d) interventi per i qudi ricorre la possibilitadi finanziamenti con capitae privato
maggioritario.
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L’ordine di prioritae vincolante savo che per interventi impogti da eventi imprevedibili o
cdamitos, modifiche dipendenti da sopravvenute disposzioni di legge o regolamenti,
modifiche dipendenti da sopravvenuti atti anminidrativi adotteti alivello atae o regio-
nae.

5. Al programma delle opere pubbliche € dlegato un denco annude dedle opere
pubbliche da realizzare ndl’ amno.

6. Le precisazioni contenute nd programma e ndl’eenco corrigoondono a quelle

previste nel Bilancio di previsone annuae o pluriennde: le variazioni gpportate nel corso
ddl’ esercizio a Bilanci sono effettuate anche d programma e viceversa,

Articolo 80 - Il rendiconto annuale

1. 1l rendiconto annude € I'atto documentae con il quae vengono rilevati, registrati,
dimodtrati, definiti, comparati e commentati i faiti gestiondi inerenti un esercizio e rep-
presentati in un bilancio di previsone.

2. Il rendiconto annuale comprende il conto del bilancio ed il conto del patrimonio ed

e ddiberato dd Condglio Comunae entro il termine fissato ddlalegge.

3. Al rendiconto annude e dlegata una relazione illugtrativa con la quae la Giunta
Comunale esprime le proprie vautazioni in merito dl'efficacia dell'azione condotta sulla
base del risultati conseguiti, in rgpporto ai programmi ed ai costi sostenuti, nonché una
relazione dei Revisori dei Conti, come previsto d successivo art. 82.

Articolo 81 - Gli appalti ed i contr atti

1. Adli gopdti di lavori, dle forniture di beni e di serviz, dle vendite, agli acquisti a
titolo oneroso, dle permute, dle locazioni ed agli affitti il Comune, per il perseguimento
de propri fini idituziondi, provvede mediante contratti con |'osservanza delle norme e
delle procedure stabilite dala legge, dala normetiva della Comunitaeconomica europea
recepita 0 comunque vigente nell'ordinamento giuridico itdiano, ddlo Statuto e da Re-
golamento.

2. Ladipulazione dei contraiti deve essere preceduta da apposita determinazione a
contrattare dd Responsabile dd Servizio di riferimento con la quale vengono indicati:
a) il fineche conil contratto S intende perseguire;
b) I'oggetto dd contratto, la suaforma e le clausole ritenute essenzidi;
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c) le modditadi sceltadd contraente ammesse ddle disposizioni vigenti in mate-
ria di contrati delle Amministrazioni dello Stato e le ragioni che ne sono dla
base.

3. Il Segretario Comunale puo rogare, nell’ esclusivo interesse del Comune, i contratti
di cui a precedente primo comma

Articolo 82 - | Revisori del Conti

1. Il Condglio Comunde eegge, con voto limitato a due componenti, il collegio de
Revisori del Conti composto da
a) uniscritto nel ruolo del revisori ufficidi dei conti, che funge da presidente;
b) uniscritto nell'dbo de dottori commercididt;
C) uniscritto nell'dbo del ragioniei.

2. |l Revisore dedl Conto deve possederei requisti di eeggibilitaa Consigliere Comu-
nae e non ricadere nel cad di incompatibilitaper previdti dalalegge.

3. | Revisori de Conti durano in caricatre anni e sono rideggibili per una sola volta,
non sono revocabili savo che non adempiano, secondo le norme dellalegge e ddlo
Statuto al loro incarico od ostacolino il regolare funzionamento del collegio.

4. |l collegio de Revisori collabora con il Congglio Comunae nella sua funzione di
contrallo e di indirizzo, esercita la vigilanza sulla regolarita contabile e finanziaria ddla
gestione ddll'ente ed attesta la corrigpondenza del rendiconto dle risultanze ddlla gestio-
ne, redigendo apposita relazione, che accompagna la propostadi deliberazione del con-
to consuntivo, nella quae esprime propogte e, al'occorrenza, rilievi tendenti a consegui-
re una maggiore efficienza, produttivitaed economicitadi gestione.

5. | Revisori dei Conti, quaora riscontrino gravi irregolaritandla gestione ddl'ente, ne
riferiscono immediatamente d Consiglio Comunae.

6. Il Congiglio Comunde puo dffidare d collegio dei Revisori il compito di eseguire
periodiche verifiche di cassa

7. |1 Revisori de Conti hanno diritto di agli ati e documenti dell'ente. Ess
adempiono a loro doveri con la diligenza del mandatario e rispondono della veritadelle
loro attestazioni.

8. 1l Regolamento di Contabilita
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a) disciplina I'organizzazione e le modditadi funzionamento ddl'ufficio dei Revi-
sori de Conti, individuando le funzioni di verifica, di impulso, di propoda e di
gaanzig

b) prevedei sstemi ed i meccanismi per assicurare le forme di collegamento e di
cooperazione trai Revisori dei Conti, gli organi palitici e burocratici;

) prevede le modditadi revoca anche estendendo ai Revisori, in quanto compa:
tibili, le norme dd Godice Civile rdative a Sindaci Revisori delle societa per
azioni.
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Articolo83 -LaTesoreriaelariscossione delle entr ate

1. Il Comune haun sarvizio di tesoreria che comprende:

a) lariscossone di tutte le entrate di pertinenza comunale, versate dai debitori in
base ad ordini di incasso 0 aliste di carico e dd concessonario del servizio di
riscossone del tribut;

b) il pagamento delle spese ordinate mediante mandati di pagamento nal limiti de-
gli ganziamenti di bilancio e dei fondi digponibili anche per le anticipazioni di
cassa assentite;

C) il pagamento, anche in mancanza da relaivi mandti, delle rate di anmorta-
mento del mutui e del contributi previdenzidi e di dtre goese stahilite per legge.

2. 1l Condglio Comunde ddibera l'affidamento ddl servizio di tesoreria ad un idtituto
di credito che disponga di una sede operativain Comune,

3. Laconcessione del servizio di tesoreria € regolata da apposita convenzione ed ha
durata massima decennde, rinnovabile.

4. 1l Regolamento di Contabilita gabilisce le modditardative d servizio di tesoreria
ed a sarvizi ddl'ente che comportano maneggio di danaro, fissando la dsciplinadi tdi

gedioni.

Articolo 84 - || controllo di gestione

1. 1l Regolamento di Contabilitaindividua metodi, indicatori, parametri per I'esercizio
del'ativitadi controllo interno di gestione.

2. Conil controllo di gestione vengono accerteti, periodicamente:
a) lacongruitadele risultanze rispetto dle previsoni;
b) laquantificazione economicade costi sostenuti per laverificadi coerenzaconi
programmi gpprovati;
c) il controllo di efficaciae di efficienza ddl’ ativithaamminigraiva svolta;
d) I'accertamento degli eventuai scarti negetivi tra progetti o programmi e rediz-
zazioni el’individuazione delle rdative responsabilita

3. Quaora atraverso l'attivitadi controllo S accertino squilibri nella gestione dd bi-
lancio dell'esercizio in corso che possono determinare Situazioni deficitarie, la Giunta
Comunae propone immediatamente a Condglio Comunde i provvedimenti necessari.
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4. 1l Condglio Comunde conosce ddl'andamento della gestione finanziaria ed eco-
nomica del Comune anche atraverso la richiesta di relazioni informative e propositive
dla Giunta Comunde, d collegio de Revisori de Conti, d Direttore Generdeed a Re-
gponsahili di Servizio sugli aspetti gestiondi delle attivitae de Sngoli atti fondamentdli
con particolare riguardo al’ organizzazione e dla gestione dei servizi ed dlo dato di a-
tuazione dei programmi.
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TITOLO SESTO

UFFICI E PERSONALE

Articolo 85 - L’ or ganizzazione degli uffici e del per sonale

1. L'organizzazione grutturale del personde del Comune é diretta a conseguirei fini
igituziondi dell'ente ed e articolata in uffici, anche gppartenenti ad aree diverse, ma col-
legati funziondmente.

2. Ladisiplinadd personde ériservata agli ati normativi dell'ente che danno esecu
zione dleleggi ed dlo Sauto.

3. Il Regolamento di organizzazione degli Uffic e da Sarvizi discipling, in conformita

dle norme del presente Statuto, la dotazione organica e I'organizzazione degli uffici e del
s[viz.

Articolo 86 - |1 dipendente comunale

1. 1l dipendente de Comune €, a tutti gli effetti, pubblico dipendente; il suo tratta-
mento giuridico ed economico e disciplinato ddlalegge.

2. 1l dipendente comunde lavorad servizio esclusvo de Comune, adempie dle sue
funzioni con disciplina ed onore, con correttezza e tempestivitae rel rispetto del codice
di comportamento del dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni.

3. Al dipendente dd Comune € assicurato il godimento e I'esercizio de diritti fonda
mentdi e di qudli sanciti dagli accordi contrattuali.

4. 1| dipendente ha diritto dlatutda processude nel limiti e ne modi sabiliti dalaleg-
ge, ddlo Statuto e dal Regolamento.

5. 1l dipendente dd Comune espleta le sue funzioni secondo le direttive o le digpos-
zioni dei suoi superiori; egli € tenuto dl'osservanza ddll'orario di senvizio, d lavoro sra-
ordinario, d segreto d ufficio, dl'imparzidita dla collaborazione ed dla cortesa con il
pubblico, coni colleghi e con i superiori.
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CAPO |

ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI

Articolo 87 - | principi strutturali ed or ganizzativi

1. L'Amminigrazione del Comune s esplica mediante attivitaper obiettivi e secondo i
Seguenti principi:

a) il lavoro € organizzato prevaentemente per progetti/obiettivo e per programmi;

b) la produttivitg i carichi funziondi di lavoro ed il grado di efficacia edi econo-
micitaddl'ativitasvolta da ciascun dipendente vanno andizzai e verificat;

C) ad ogni operaore variconosciuto un ambito di autonomia operativain relazio-
ned livdlo di responsability

d) va garantita massma flessibilitanelle strutture e nd personde anche con forme
di rotazione e di collaborazione con dtri enti locdi e va, di contro, diminata
ogni separazione rigida di competenze nelladivisone dd lavoro;

2. Il Comune favorisce il miglioramento della capacitaoperativa dd personade, anche

mediante il potenziamento e I'ammodernamento delle Srutture, della meccanizzazione e
dd!’ automazione, la qudificazione professonae, la responsabilizzazione de dipendenti.

Articolo 88 - L’ organizzazione del servizi

1. Le ativitache I'Amminigtrazione Comunae svolge direttamente e che non sono af-
fidate dleidituzioni o dle aziende specidi, sono svolte atraverso:
a) setori cardterizzati da funzioni findi ed articolati a loro volta in unitaoperative
intermedie semplici eo complesse;
b) servizi, con funzioni srumentali €/o di supporto a settori.

2. | servizi sono effidati alla responsabilitadi dipendenti di ruolo, in possesso ddla piu
dta qudifica funzionde presente ndl servizio, oppure assunti per contratto, che coordi-
nano lo svolgimento dele attivitainterne di e compiono gli atti necessari per il rag-
giungimento degli obiettivi di competenza del servizi, onvero propongono agli organi
comundli eettivi o agli dtri servizi gli ati che non sano di loro competenza.

Articolo 89 - L’ or ganizzazione del lavor o

59



Statuto Del Comune di Solaro

1. | savizi e laloro eventuade ulteriore articolazione interna sono determinati nel-
["'assetto organizzativo', il quale, dtresi, determina le dotazioni di personde di ciascun
sarvizio ed | compiti e poteri del responsabili ad preposti.

2. Ndl'atribuzione delle competenze a Responsabili di Servizio € da osservare il
principio della distinzione tra funzione amminidrativa in forza dd quae agli organi di di-
rezione politica pettano gli atti di rilievo palitico (definizione obiettivi-programmi e prio-
rita verifica della rispondenza de risultati della gestione anminigrativa dle direttive ge-
nerdi impartite), a Responsabili di Servizio spettano gli ati di gestione finanziaria, tecni-
caed anminidrativa

3. Con |"asxtto organizzativo" vengono gabilite, inoltre, le moddita dell'ttivita di
coordinamento tra il Direttore Generde, se esste, il Segretario Comunale ed i Respon+
sabili di Servizio. Tae coordinamento deve asscurare il raccordo delle rdazioni inter-
funziondi tra le drutture operative dell'ente garantendo, nel ripetto della sfera di auto-
nomia gestionde, la reciproca integrazione e | unitaria coerenza dell'azione amministreti-
vadd Comune.
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Articolo 90 - Lerdazioni sindacali

1. Il Comune riconosce e tutdla la libera organizzazione sindacale del dipendenti co-
mundi.

2. L'Amministrazione Comunde, per le scelte fondamentdi che riguardano I'organiz-
zazione operdiva ddl'ente, promuove consultazioni con i Sndacati che hanno titolo per
partecipare ala contrattazione decentrata.

3. Il diritto di sciopero viene esercitato nei cadi, nelle forme e con le modditaprevige

ddlalegge, ddlo Statuto e dd Regolamento. In ogni caso devono essere garantiti | ser-
Vvizi essenzidi.

Articolo 91 - La tutela della professionalita

1. L'ente vdorizzalo sviluppo e laformazione professonde del suoi dipendenti come
condizione essenzide di efficacia della propria azione. A td fine ricorre dle assunzioni
s0lo dopo aver esaminato tutte le possibilitareaive d personde giain organico.

2. L'inquadramento ndlle qudifiche funziondi contratuai conferisce la titolarita del
rapporto di lavoro, ma non latitolaritadi una specifica posizione nella struttura organiz-
zdiva ddI'Ente.

3. L'inquadramento, indltre, riconosce un livello di professordita ma non determina
automaticamente |'affidamento di responsabilitasu unitaorganizzative o la collocazione in
posizione gerarchicamente sovraordinata ad dtri operatori.

4. 1l prestatore di lavoro deve essere adibito dle mangoni proprie della qudificadi
gppartenenza, nelle qudi rientra comunque o svolgimento di compiti complementari e

srumentdi d proseguimento degli obiettivi di lavoro, secondo criteri di funzionditae
flesshilitaorganizzativa

CAPO I

ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE

Articolo 92 - Ladisciplina dello status del per sonale
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1. 1l Comune, attraverso il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dal Servizi o
con dtri ati aventi natura regolamentare, disciplina

a) dli uffic, i modi di conferimento della titolaritadel medesimi, i principi fonda
mentdi per laloro organizzazione;

b) i procedimenti di codtituzione, di modificazione dello stato giuridico e di estin-
zione dd rapporto di pubblico impiego;

C) i criteri per la determinazione delle qudifiche funziondi e dei profili professio-
nali in ciascunadi esse compres;

d) i criteri per laformazione professonde;

€) i ruoli organici, laloro condstenza, la suddivisone del posti atempo pieno ed a
tempo parziae secondo I'entita ddll'orario attribuita a singolo posto, la dota-
zione complessiva ddle qudifiche;

f) i diritti, i doveri, le garanzie e le responsabilit comprese quelle disciplinari, del
personale dipendente;

g) le modditaorganizzative della commissone di discipling

h) ladurata massmadd|'orario di lavoro, anche giornaiero entro i limiti di legge

i) lemodditaper il ricorso dl’assunzione o d trasferimento per mobilitasainter-
na dl'ente che con dtri enti, Sa definitiva che provvisoria;

j) le moddita per il ricorso a collaborazioni esterne, Sa con contretti di diritto
pubblico o privato che mediante convenzione con atri Comuni o con la Pro-
vinda

K) i cad, le modditaed i tempi per I'esercizio del diritto di sciopero e per I'attivar
zione ddlle azioni Sindacdi gravi che incidano sull'erogazione del servizi pubbli-
d esnzidi e diffus;

[) l'esercizio dei diritti dei cittadini nel confronti dei pubblici dipendenti, per con
sentire il diritto di accesso e di partecipazione dla formazione degli atti del-
Amminidrazione.

2. 1l parsonde é inquadrato ndle qudifiche funziondi in relazione a grado di com-
plesstadellafunzione ed a requisti richiesti per 1o svolgimento della tessa ed e colloca
toin aree di ativita

3. L'organizzazione degli uffici e da servizi S basa su criteri di autonomia, di funzio-
nalitae di econromiditadi gestione e secondo principi di collaborazione, di professondita
edi responsahilita

4. Ladotazione organica di servizio € codtituita ddle unitadi diverso profilo profes-

sonde assegnate d sarvizio $ess, integrate e necessarie per il suo funzionamento.
L'indeme degli organici di servizio codtituisce I'organico generde.
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5. In gppodte tabdle, rdative a ciascuna qudifica, sono specificate le aree, i profili
professondi, le sngole dotazioni organiche ed il relativo trattamento economico.

6. 1l Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi € adottato ddla Giunta

Comunde sulla scorta del criteri direttivi e del principi gpprovati dal Consglio Comuna-
le.

Articolo 93 - | compiti del Responsabili di Servizio

1. Spettano a Responsabile di Servizio i compiti di gestione finanziaria, tecnica ed
anminidrativa e I'adozione di &ti, compres qudli che impegnano I'Amminisirazione ver-
S0 I'esterno, fatte save le competenze espressamente attribuite dala legge e ddlo Statu-
to ad dtri organi.

2. | Responsabili di Servizio, nel'ambito delle rigpettive attribuzioni, sono direttamen-
te responsabili della traduzione in termini operativi degli obiettivi individuati dagli organi
di governo dell'ente, dla cui formulazione partecipano - anche in contraddittori o - con
ativitaigruttoriae di andis e con autonome proposte, ddlla correttezza amministretiva e
dell'efficienza della gestione.

3. Ess, in conformitaa quanto stabilito ddla legge, ddlo Statuto e da Regolamento
organico, godono di autonomia e responsabilitand|'organizzazione degli uffici e dd lavo-
ro propri della struttura da diretta, nella gestione delle risorse loro assegnate, nel-
I'acquisizione dei beni strumentali necessari.

4. Fatte sdve le competenze espressamente atribuite dalla legge e dallo Statuto ad
atri organi dd Comune, spettaa Responsabili di Servizio, e limitatamente dle materie di
propria competenza

a) I'espressone sulle proposte di deliberazione che non sano meri atti di indirizzo
dd parere di regolaritatecnica e contabile;

b) l'emanazione dei provvedimenti, anche di natura discrezionde, di autorizzazio-
ne, licenza, concessone o anadoghi, il cui rilascio presupponga accertamenti e
vautazioni secondo criteri predeterminati dala legge, dai regolamenti, da atti
generdi 0 da ddiberazioni comundi;

c) gli ati codtituenti manifestazione di giudizio €o di conoscenza qudl, rispettiva
mente, relazioni, valutazioni e attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide,
verbdi, nonche giugte le disposzioni della Legge 4 Gennaio 1968, n. 15, ar
tenticazioni e legdizzazioni;

d) gli atti di gestione del personae secondo le norme del C.C.N.L., le procedure
per la sdezione del personde e le relative assunzioni previde negli ati di pro-
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grammazione o autorizzate ddla Giunta Comunde, la stipuladd contratto indi-
vidude di lavoro, I"attribuzione dd trattamento economico accessorio. Hanno
poteri di iniziativa per I’ goplicazione delle sanzioni disciplinari ed assumono di-
rettamente i provvedimenti disciplinari che per legge, o in base dle norme degli
accordi collettivi di lavoro, rientrano nelle loro competenze. Per urgenti neces-
gtadi evitare gravi danni dle persone, dla collettivitao a beni pubblici o di
pubblica utilita in esecuzione a precedenti ddiberazioni di Giunta Comunae,
possono incaricare personale per periodi non superiori adieci giorni. Impiega:
no, inaltre, il personae secondo criteri di flessibilitae di razionade suddivisione
del compiti e provvedono ala verifica periodica dd carico di lavoro e dela
produttivitg

e) I'assunzione degli &tti di gestione finanziaria, di accertamento ddlle entrate e del
tributi rientranti nella competenza del’ ufficio, di oesa e liquidazione, nel limiti e
con le modaitagtabilite dai regolamenti, dal piano esecutivo di gestione e dagli
dtri atti di programmazione gpprovati da Condglio Comunae;

f) latrattazione di rapporti con i consulenti, comunqgue incaricati, per question
che interessino atti 0 operazioni rimesse dle loro competenze;

0) |"espletamento delle procedure di appalto dei lavori edi fornituradi beni e ser-
vizi, compresa la presdenza delle gare, previdti in ati fondamentali dd Consi-
glio Comunde o rientranti nell’ ordinaria gestione del servizi, assumendo tutti gli
atti necessari compresa la determinazione a contrattare e la conseguente sipu-
lade contratti;

h) I'gpplicazione delle sanzioni anminidrative per violazioni di leggi e regolamenti
comundi anche in maeria edilizia e |’ adozione degli ati connessi, compresa
I'ingiunzione di pagamento;

i) ogni dtrafunzione prevista dalalegge o ddlo Statuto o, eventuamente, confe-
rita o delegata dal Sindaco.

5. Ndl'ambito delle materie di propria competenza i Responsabili dei Servizi indivi-
duano i responsabili delle attivitaistruttorie e di ogni atro adempimento procedimentae
connesso dl'emanazione di provvedimenti anminidrativi.

6. In caso di vacanza dd posto di Responsabile di Servizio, quaoranon saposshbile
atribuire le funzioni ad dtro dipendente di pari qudifica funzionale, queste possono es-
sere trangtoriamente assegnate con |'osservanza delle condizioni e modalitapreviste dal-
lanormativavigente in meteria.

7. 1l Sindaco puo attribuire ai responsabili di unitaintermedie o0 a personde inquadra
to nella qualifica funzionde immediatamente inferiore, compiti e funzioni proprie del Re-
sponsabile di Servizio in caso di assenza temporanea o di impedimento di quest.



Statuto Del Comune di Solaro

8. | provwvedimenti emess nelle materie per le qudi in precedenza veniva adottato un
ato ddiberativo da parte della Giunta Comunae hanno la forma della " determinazione’
€ vengono assunti previa acquisizione del "viso" da parte de Responsabile del Servizio
gestione finanziaria, ove occorra.

9. Le "determinazioni” sono raccolte e progressvamente numerate in apposito reg-
dro annude ddla cui tenuta rigponde il Responsabile di Servizio Amminidrativo-
Finanziario.

10. Ledeterminazioni di cui d comma 8 sono comunicate in denco ala Giunta Comu-

nae. Copia ddl’denco e affisso dl’ Albo Pretorio contestuamente ala comunicazione
dla Giunta Comunde per quindic giorni.

Articolo 94 - L e collabor azioni esterne

1. Lecollaborazioni conferite a soggetti estrana dl’Amministrazione previse dd Re-
golamento del personae devono avere predeterminati Sa gli obiettivi che il termine di
scadenza e riguardare, qualora non trattis di convenzioni con dtri Comuni o con laPro-
vincia, incarichi ad ato contenuto professonde.

2. Le norme regolamentari riguardanti collaborazioni esterne con atri Comuni 0 con
la Provincia determinano:
a) la durata del rgpporto convenzionato, con la previsone della possbilita di
scioglimento anticipato;
b) i criteri per laripartizione dei compens e degli dtri oneri.

3. Le norme regolamentari riguardanti collaborazioni esterne diverse da quelle previ-
ste a precedente comma 2 determinano:

a) la durata del rapporto, che non pud superare la durata del programma per il
raggiungimento dd quae il rapporto stesso fu cogtituito;

b) i criteri per ladeterminazione ddl trattamento economico;

c) laposshilitadi scioglimento anticipato per inadempienza e I'applicazione delle
eventudi penditg

d) lanaturade rapporto.

4. Gli incarichi sono conferiti dal Sindaco a sens ddl’art. 36 ddlalegge n. 142/90 e
secondo le modadlitaei criteri di cui dl’art. 51 della stessalegge. Gli incarichi hanno du-
rata annude, rinnovabile fino ad un massmo di 6 anni.
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5. Gli incarichi comportano una retribuzione onnicomprensva da commisurare d tipo
di pretazione offerta, dl'orario complessivo di lavoro, ale responsabilitainerenti la fun-
Zione esercitata

6. Gli operatori ddlle collaborazioni esterne, comunque conferite, agiscono con le re-
gponsahilitacivili e pendi del pubblico dipendente.
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Articolo 95 - La responsabilita disciplinar e del per sonale

1. 1l Regolamento per il personde disciplinala responsabilitg le sanzioni disciplinari, il
relativo procedimento, la destituzione dufficio e lariammissone in sarvizio.

2. Laresponsabilitade dipendenti comundi & determinata dall'ambito della loro ar
tonomia decisonde ndl'esercizio ddle funzioni atribuite. Essa e individuata e definita
rigoetto agli obblighi di servizio di ciascun operatore e S estende ad ogni atto o fatto
compiuto quando il comportamento tenuto dal dpendente ndl’ esercizio di pubbliche
funzioni superaii limiti consentiti.

3. Per quanto concerne le disposizioni in materiadi disciplina dd personale s gppli-
cano le norme di cui d D.Lgs 03.02.1993, n. 29, integrato con le clausole de
C.C.N.L. vigente.

4. || Regolamento determina le modditaper lanominade dipendente dell'ente di cui
a comma precedente nd ripetto del principio che ogni dipendente e giudicato da per-
sonde dd suo sesso livelo o di livello superiore. Quaora ndl'ente non vi fossero, in

ruolo, dipendenti di livello pari 0 superiore potraessere nominato un dipendente di atro
Comune avente i requigti richiedti.

CAPO I

IL SEGRETARIO COMUNALE

Articolo 96 - || Segretario Comunale

1. Lanomina e la revoca da parte dd Sindaco, lo stato giuridico ed il trattamento
economico del Segretario Comunale sono stabiliti per legge.

2. Il Sindaco nomina il Segretario Comunae scegliendolo tra gli iscritti in un gpposito
Albo.

Articolo 97 - || Segretario ed il Vice-Segretario Comunale

1. 1l Segretario Comunae assicura il necessario supporto giuridico, anministrativo e
di consulenza organizzativa dle decisoni degli organi idtituziondi.
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2. 1l Segretario Comunale partecipa con funzioni consultive, referenti e di assstenza,
dleriunioni dd Congglio Comunde e ddlla Giunta Comunde e provvede dla stesura del
relativi verbali.

3. Il Sindaco puo attribuire a Segretario Comunde ladirezione di singoli servizi della
druttura organizzativa dd|’ Ente.

4. 1l Segretario Comunde, quaora non fose idtituito il Direttore Generde, haladire-
zione complessiva della gtruttura operativa ddll’ Ente secondo le moddita e le direttive
impartite dd Sindaco e nd rispetto dell’ autonomia e della responsabilita settoride dei

Responsabili degli uffici e de sarvizi.

5. Lefunzioni dd Segretario Comunde, nel caso in cui Saidituita lafigurade Diret-
tore Generale cui compete i coordinamento complessivo delle strutture ed d quale r1i-
gpondono i Dirigenti ndll’ esercizio delle funzioni loro assegnate, saranno disciplinate nel
Regolamento di organizzazione degli uffici e da sarvizi e definite contestudmente dla
nomina del Direttore Generde, onde redizzare il pieno accordo operdivo e funzionde
trai due soggetti, ndl rigpetto de relativi ed autonomi ruoli.

6. QOltre dle funzioni espressamente previste dalalegge e dallo Statuto, possono es-
sere assegnate a Segretario Comunale, con regolamento o con provvedimento del S+
daco, compiti specifici o attribuzioni anche a carattere gestionale ove cio s renda utile in
relazione dle esgenze organizzaive ddl’Ente ed agli obiettivi  programmatici
del’ Amminigtrazione.

7. In cas0 di vacanza, impedimento 0 assenza dd Segretario Comunale il Vice
Segretario |o sogtituisce ndle funzioni ad Spettanti per legge, necessarie per |'attivita
degli organi e gli adempimenti previsi ddle norme vigenti.

8. Il coadiuvamento dd Segretario Comunale da parte ddl Vice-Segretario ggnifica
che questi, in accordo con il Segretario Comunae, pud svolgere tutte le funzioni ad

spettanti.

9. La comune partecipazione del Segretario Comunde e de Vice-Segretario dle
funzioni della segreteria comunde deve essere ottenuta garantendo la massima produitti-
vitg efficienza ed efficaciade due ruoli rispetto dle finditadd|'ente.

10. Essa comprende il coordinamento di attivitaintersettoridi ed aree di Situazioni, di
tematiche, di interventi, di materie, di ativitae di fluss informativi che richiedono neces-
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sariamente la compresenza o la comune éttivitasia ddl Segretario Comunde che dd Vi-
ce-Segretario.

Articolo 98 - || Direttore Generale

1. 1l Comune puo convenzionars con dtri Enti, aventi complessivamente una popola-
zione superiore a 15.000 abitanti, a fine di nominare un Direttore Generde.

2. L’incarico deve essere conferito a personadi comprovata professonditaed espe-
rienza, d di fuori della dotazione organica del personale e per un periodo di tempo non
eccedente il mandato amminigtrativo del Sindaco. La convenzione disciplina le moddita
di nomina del Direttore Generde, i requisiti richiesti, le cause di cessazione anticipata
dell’incarico, i criteri per la determinazione del trattamento economico e dellaripartizio-
ne de codi tragli Enti convenzionai e quant’ dtro necessario adisciplinare il rapporto di
lavoro e le prestazioni, regolando nel contempo le competenze del Segretario Comunae
edea funzionari Responsabili degli uffic e da sarvizi.

3. Il Direttore Generde risponde del proprio operato direttamente d Sindaco da cui
riceve direttive ed indirizzi per I'atuazione degli obiettivi e dd programma
del’ Amminigtrazione.

4. Egli € responsabile ddl’andamento complessvo ddl’ativita gestiordle,
dell’ efficienza e dd’ efficacia dell’ azione di governo ddll’Ente. A td fine:

a) definisce, d'intesa con il Sindaco e gli Assessori Comundi, il piano dettagliato
degli obiettivi, la relazione previsonae programmetica, o schemadi bilancio ed il
piano esecutivo di gestione, nonché gli dtri piani 0 programmi eventud mente &ffi-
datigli dall’ Amminigtrazione;

b) verifica, nd corso ddl’esarcizio finanziario e d'intesa con gli organi preposti d
controllo di gestione, lo stato di atuazione del programmi e propone eventudi
modifiche ed integrazioni;

c) coordina e sovrintende I attivita gestionale emanando istruzioni operdive verso |
funzionari Responsabili degli uffic e dei sarvizi, nd pieno rispetto ddle autonome
prerogetive e competenze agli Sess attribuite.

5. Entro quindic giorni ddla chiusura dell’ esercizio finanziario, il Direttore Generde
relaziona dla Giunta Comunae sull’ andamento della gestione ddll’ anno precedente per
ciascun settore di attivitaddl’ Ente.

6. Oveil Direttore Generde non Sa nominato, il Sindaco, sentita la Giunta Comuna-
le, pud attribuire le rdative funzioni d Segretario Comunde per I'intero periodo del
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mandato amminigrativo. In ta caso d Segretario Comunae compete un demento ag-
giuntivo di retribuzione calcolato secondo le disposizioni ddl contratto di lavoro.

7. 1l Regolamento di organizzazione degli uffici e dai servizi dabilisce le competenze
quae coordinatore ddle funzioni del Responsabili degli uffic e dal sarvizi.

Articolo 99 - Leattribuzioni di legalitae di garanzia

1. 1l Segretario Comunde:

a) patecipa dle sedute della Giunta Comunde e dd Congglio Comunale, ne re-
digei verbdi, che sottoscrive ingeme con il Sindaco;

b) partecipa dle sedute delle Commissoni e degli dtri organismi nal limiti econ le
funzioni, delegabili, attribuitegli dai regolamenti;

) riceve da Condglieri Comundi le richieste di trasmissone delle ddiberazioni
della Giunta Comuna e soggette a controllo eventuale;

d) presede I'ufficio comunde per le dezioni in occasone ddle consultazioni po-
polari e del referendum;

€) riceve I'atto di dimissoni dd Sindaco, la comunicazione ddle dimissoni de
componenti degli dtri organi, le proposte di revoca e la mozione di fiducia
costruttiva;

f) curalatrasmissone degli atti deliberativi d Comitato Regionde di Controllo.

2. Sdvo moetivi di incompatibilitala presenza del Segretario Comunde dle sedute de-
gli organi collegidi de Comune e richiesta solo per le fas di votazione e di espressione
di volontaddl'ente in tdi fad le mansoni del Segretario Comunale non possono essere
delegate.
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TITOLO SETTIMO

RESPONSABILITA'

Articolo 100 - Laresponsabilitaver so il Comune

1. Gli Amminidratori ed i dipendenti comundi sono tenuti a risarcire d Comune i
danni derivanti da violazioni di obblighi di senvizio, ne modi previdi ddle leggi in mete-
ria

2. Il Sindaco, 1l Segretario Comunde, il dipendente che vengano a conoscenza, d-
rettamente o in seguito a rgpporto cui sono tenuti | collaboratori subdterni, di fatti che
diano luogo aresponsabilitaa sens del comma 1, devono farne denunciad Procuratore
Generde della Corte dei Conti, indicando tutti gli eementi raccolti per |'accertamento
dellaresponsabilitae la determinazione dei danni.

3. Seil fatto dannoso sa imputabile a Segretario Comunde o ad un dipendente co-
munae la denuncia é fatta a curade Sindaco.

Articolo 101 - Laresponsabilita ver so terzi

1. Gli Amminigratori ed i dipendenti comunai che per aiti, operazioni, omissoni 0
ritardi effettuati nell'esercizio delle funzioni loro conferite dale leggi e dai regolamenti ca-
gionino ad dtri un danno ingiusto sono persona mente obbligati arisarcirlo.

2. E danno ingiudto, agli effetti del comma 1, qudlo derivante da ogni violazione dei
diritti dei terzi che 'Amminigtratore o il dipendente abbia commesso per dolo o per col-
pagrave; restano salve le responsabilitapiu gravi previste ddle leggi vigent.

3. Qudora il Comune abbia corrisposto d terzo I'ammontare del danno cagionato
ddl’Amministratore o da dipendente s rivale agendo contro questi ultimi a norma ded
precedente articolo.

4. Quando la violazione dd diritto Sa derivata da aiti od operazioni di organi colle-
gali de Comune, sono responsabili, in solido, il presidente ed i membri ddl collegio che
hanno partecipato al'atto od operazione. La responsabilitae esclusa per coloro che ab-
biano fatto congtare nel verbde il proprio dissenso.
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Articolo 102 - Laresponsabilitade contabili

1. Il tesoriere ed ogni dtro contabile che abbia maneggio di danaro dd Comune o Sa
incaricato ddlla gestione dei beni comundi, nonché chiunque S ingerisca, senza legde
autorizzazione, nel maneggio dd denaro del Comune deve rendere il conto della gestio-
ne e ne risponde secondo le norme e le procedure previde ddle leggi vigenti.
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Articolo 103 - La prescrizione dall’ azione di responsabilita

1. Lalegge sabilisce il tempo di prescrizione ddl'azione di responsabilitg nonche le
ue caratteristiche di personditae di insensbilitaagli eredi.

Articolo 104 - | pareri sulle ddiberazioni

1. Il Responsabile dd Servizio interessato esprime il parere di regolaritatecnica su
ogni proposta di deliberazione che non siamero atto di indirizzo.

2. 1l Responsabile di ragioneriaesprimeil parerein ordine ala regolaritacontabile.

3. | pareri di cui a precedenti commi sono &tti dovuti.

Articolo 105 - || controllo sulle ddliber azioni

1. Sono sottopodti d controllo preventivo di legittimita
a) lo Statuto dd Comune e dei Consorzi cui il Comune partecipa e loro variazio-
n,
b) i regolamenti di competenza dd Consglio Comunde esdus queli atinenti
al’ autonomia organizzativa e contabile;
¢) i bilana annudi e plurienndi eleloro variazion;
d) il conto consuntivo ed il rendiconto di gestione.

2. Sono soggette d controllo preventivo di legittimita le deliberazioni assunte ddla
Giunta Comunale nei seguenti cesi:

a) per inizigivaddla Giunta Comunde stessa;

b) quando vi Sadato il voto contrario del Sindaco o di dmeno un Assessore;

¢) quando /s de Condglieri Comundli lo richieda con istanza scritta e motivata
indicante la norma violata, entro dieci giorni dala comunicazione, nel caso di
gopdti e affidamento di servizi o forniture di importo superiore dlasogliadi ri-
lievo comunitario, ovvero di assunzione di personde, piante organiche e relati-
ve vaiazioni.

TITOLO OTTAVO

ATTIVITA' NORMATIVA
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Articolo 106 - Lo Statuto
1. Lo Statuto legittimal'attivitadd Comune di Solaro.

2. Lo Sauto ha efficacia generde di norma giuridica a rilevanza sa interna
al’ Amminigrazione che esterna, nel rapporti con altri enti o coni privei.
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Articolo 107 - | regolamenti comunali

1. Il Comune emanaregolamenti ndlle materie ad demandate ddllalegge e ddlo
Statuto ed in tutte le altre materie di competenza comunale, Sa originaria che delegata.

2. Lapotestaregolamentare in tutte le materie di cui a precedente primo comma vie-
ne esercitata nd rispetto dellalegge e dello Statuto.

3. L'iniziivade regolamenti spetta ala Giunta Comunde ed dle Commissoni Con+
sliai: le iniziative de cittadini o delle associazioni o degli enti 0 dei quartieri o del
Congglieri Comundi vengono rivolte d Condglio Comunde per il tramite della Giunta
Comunae o della Commissione Comunae competente, che provvedono a trasmetterle
a Condglio Comunae anche con loro proposte di modifica o di integrazione.

4. Un atto generale non pud avere vaore di regolamento se non ne halardativainte-
Sazione.

5. Tutti gli aiti ddl’Amministrazione Comunale devono essere emandti ndl rigpetto del
regolamenti vigenti.

6. | regolamenti devono essere sottoposti a forme di pubblicita che ne consentano
I'effettiva conoscibilitae debbono essere accessibili a chiunque intenda consultarli.

Articolo 108 - Le Ordinanze

1. Le Ordinanze sono contingibili ed urgenti o ordinarie. L'efficacia delle Ordinanze
contingibili ed ugenti € limitata nel tempo e non pud superareil periodo in cui perdurala
necessita

2. 1l Sindaco emette Ordinanze quae Ufficide di Governo; in caso di sua assenza o
di impedimento, le Ordinanze stesse sono emanate da chi o sodtituisce a sens del pre-
sente Statuto. | Responsabili di Servizio emettono le Ordinanze ordinarie previse da
norme di legge o di regolamento.

3. Tutte le Ordinanze sono maotivate,
4. Le Ordinanze che hanno carattere individuae vanno natificate dl'interessato: in

guesto caso |I'Autoritache ha emesso I'Ordinanza puo disporre che ne venga omessa la
pubblicazione.
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Articolo 109 - L e sanzioni amministr ative

1. 1l Comune gpplicale sanzioni amminigrative secondo le norme di legge, dello Sia
tuto, dei regolamenti.

2. L'gpplicazione delle sanzioni per le qudi sono previdi limiti minimi e massmi viene
effettuata da Responsabile del Servizio.

3. Ove una normadi legge non preveda diversamente le sanzioni amminidrative per
le qudi non sono previd limiti minimi @ massmi sono goplicate:
a) dal Sindaco, o da suo delegato, nelle materie di competenzadel Sindaco quae
Ufficde di Governo,
b) da Segretario Comunale, o da suo delegato, nelle dtre materie.

Articolo 110 - L 'adozione degli atti

1. Gli organi dd Comune devono essere sempre in condizione di esprimere le loro
volonta

2. Il Sindaco, in caso di assenza o di impedimento, viene supplito con pieni poteri dal
Vice-Sindaco, indi, se anche questi € assente od impedito, dagli Assessori nominati trai
Congglieri Comundi, ndlla successione con cui sono stati comunicati d Congglio Co-
munae dopo I'dezione dd Sindaco e, quindi, dai Consiglieri Comundi, secondo I'ordine
decrescente di cifraindividude e, aparitadi questa, in ordine di posizione nellalista.

3. Il Regolamento per il funzionamento del Congglio Comunale detta, per ogni tipo di
seduta, normein ordine agli atti ed a comportamenti che i presdenti del collegi possono
adottare d fine di impedire ativitaod ateggiamenti meramente dilatori e per consentire
tempegtivitaed efficienza di funzionamento agli organi del Comune.

4. Gli ati dd Comune devono essere chiari, univod, in linguaitdiana (se una norma
non imponga un'atra lingua) ed in forma scritta; qualora impedimenti od urgenze di par-
ticolare ecceziondlita impediscano temporaneamente |I'uso della forma scritta, 1'atto pud
essere espresso in forma orae, ma perderala sua efficacia se, non appena possibile, non
saraporteto in forma scritta.

Articolo 111 - La manifestazione di volonta degli organi collegiali. Numero le-
gale e maggior anza
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1. Gli ati degli organi collegidi del Comune sono gpproveti mediante votazione cui
possono partecipare tutti i componenti dell'organo che non dano interessati dl'atto as
sumendo.

2. Quaoralalegge o lo Statuto od il regolamento ndl‘ipotes di cui al'ultimo comma
dd presente articolo, non preveda una specifica diversa maggioranza, gli atti sono gp-
provati quando ottengono la maggioranza dei voti de presenti d momento della votazio-
need i presenti Sono in numero superiore ala metadei componenti assegnati al‘organo.

3. Sono gpprovati con il voto favorevole di due terzi det Congglieri assegnati d Co-
mune lo Satuto del Comune stesso, |e sue modificazioni od integrazioni, la sua abroge:
zione, i regolamenti.

4. Sono assunti con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei Condglieri as-
segnati d Comune;
a) gli sauti dele aziende specidi, delle societadi capitdi, dei Consorz;
b) le convenzioni tra Comuni e Province:
c) leindennitadi caricaed i gettoni di presenza agli anminigratori comundii.

5. Sono assunti a maggioranza assoluta dagli Assessori assegnati d Comune, le pro-
poste di Statuto, di regolamento, di bilancio annude e pluriennde, di redazione previso-
nale e programmatica, di programmadi opere pubbliche, di contratti plurienndi.

6. Quaora, dla prima proposta, non venga raggiunto il quorum di cui a precedente
comma 3, lo Statuto ed il regolamento de Condglio Comunde, o leloro variazioni, o le
loro integrazioni, o la bro abrogazione, vengono approvati col voto favorevole della
meaggioranza assoluta del Condglieri assegnati d Comune in due diverse sedute da te-
ners in date diverse ed entro trenta giorni dalla sedutain cui € gata infruttuosamente vo-
tata la prima proposta. Quaora, dla prima proposta, non venga raggiunto il quorum di
cui d precedente comma 3, i regolamenti divers da quello dd Consiglio Comunde, ole
loro variazioni, o le loro integrazioni, o la loro abrogazione vengono approvati col voto
favorevole della maggioranza da Condglieri assegnati d Comune in una diversa seduta
da teners entro trenta giorni dalla seduta in cui € stata infruttuosamente votata la prima
proposta.

7. Lemodditaed il numero del voti necessario per lanominadi persone e per le rap-
presentanze della maggioranza e della minoranza sono determinate, anche in difformita
da quorum di maggioranza previsto d precedente comma 2, da regolamento.
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Articolo 112 - L e sedute

1. Lesedute degli organi collegidi possono essere pubbliche o private, ordinarie o di
urgenza

2. Le sedute private possono teners per discussone e/o per decisone. Quando gli
argomenti da trattare riguardino vautazioni su persone ovvero implichino I'esame di dati,
informazioni o &ti coperti da segreto per legge o per determinazione, anche provvisoria,
di organo comunde, le sedute private, di discussone €o di decisone, sono tenute in
formariservata

3. La verbdizzazione delle sedute pud essere effettuata anche mediante idonee a-
trezzature tecniche: ale sedute di decisone partecipa il Segretario Comunde, che ne
verbalizza in appogti &ti le determinazioni e, per riassunto, le motivazioni e le dichiara-
zioni.

4. Le verbdizzazioni sono sottoscritte dal presidente e dd segretario della seduta e
fanno fede fino aquerdladi falso.

Articolo 113 - Le espressioni di volonta

1. Le espressioni d volontapossono essere ordinarie, d'urgenza, immediatamente e-
sgguibili.

2. Sono durgenza
a) dli ati dichiarati durgenza con il voto favorevole ddla maggioranza de votant,
purche tale maggioranza non sa inferiore d quarto, arrotondato per eccesso,
dei componenti 1'organo;
b) le ddiberazioni che la Giunta Comunale assume, in vece de Congglio Comu
nale ne cad previdi ddlalegge e ddlo Statuto;

3. Le ddiberazioni di cui d precedente comma, lettera b) sono sottoposte a rétifica
dell'organo avente competenza primaria ad adottarle nella sua prima seduta utile, da te-
ners entro 30 giorni ddla data di adozione dd provvedimento dardtificare, e ne modi
e con le penditaper il ritardo previste dalalegge e da regolamento.

4. Gli ati assunti durgenza dd Consiglio Comunae, compres i regolamenti, e ddla

Giunta Comunae possono essere dichiarati immediatamente eseguibili con il voto favo-
revole dellamaggioranza dei componenti I'organo deliberante.
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Articolo 114 - L e votazioni

1. Le votazioni codtituiscono I'esternazione ddla libera espressione di volonta del
componenti degli organi.

2. Leproposte di votazione, le modaitadi voto, le espressioni di voto devono essere
libere, chiare, intelleggibili, univoche.

3. Levotazioni sono pales 0 segreter sono segrete solo quando riguardano persone.

4. Lediscussoni su persone sono fatte in seduta riservata.

Articolo 115 - L a pubblicazione degli atti

1. Tutti gli atti ddliberativi adottati dagli organi dd Comune, anche per sopperire ad
inadempienza di dtri organi, o per competenza delegata, o d'urgenza vanno pubblicati
ne tempi e ne modi previdi per gli atti assunti dall’ organo avente competenza originaria

2. | regolamenti sono soggetti a duplice pubblicazione: dopo I'adozione ddla ddibe-
razione in conformitacon le modaitadi pubblicazione ddlle ddliberazioni e, dopo I'esecu
tivitg per quindici giorni.

3. Le Ordinanze da contingibili ed urgenti che ordinarie vanno pubblicate per dieci
giorni.

4. Le pubblicazioni vanno fatte tutte al'Albo Pretorio de Comune e, per gli ati di
particolare importanza, negli dtri luoghi previgti ddlalegge e dd regolamento.

5. Il Sindaco puo disporre che, per particolari gravi e motivate ragioni, possa essere
temporaneamente sospesa la pubblicazione di un atto o di parte di esso, facendolo risul-
tare ndl’ atto stesso.
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TITOLO NONO

NORME FINALI E TRANSITORIE

Articolo 116 - La pari opportunita

1. | regolamenti, gli Statuti e gli dtri atti di natura normativala cui adozione apparten
gad Comune agli enti, dle aziende ed idituzioni da dipendenti o controllate, de-
vono assicurare ugudi opportunitaal’'uomo e adla donna di rivedtire tutte le cariche e le
funzioni politiche, gestiondi e burocratiche atuitti i liveli cui ladisciplinad riferisce

2. Néla nomina degli Assessori, il Sindaco potrariservare a ciascun Sesso non piul

del due terzi dd rumero massmo di Assessori Stabilito dala legge, tranneil caso in cui
laligada candidati detti ndla maggioranza sa codtituita da persone di un solo sesso.

Articolo 117 - Lapubblicita delle spese elettor ali

1. In occasone ddle consultazioni eettordi per il rinnovo dd Consiglio Comunde, i
candidati dla carica di Congigliere Comunde, nonché i candidati dla carica di Sindaco
devono depositare nella segreteria comunae, contestudmente ala presentazione delle
liste e delle candidature, una dichiarazione in cui viene eposto il programmadelle spese
che saranno sogtenute, rispettivamente, dai Sngoli candidati e da partito o gruppo poli-
tico che sogtiene lalista, per 1o svolgimento della campagna e ettorde.

2. Ciascun candidato Sindaco, oltre ala dichiarazione ddlle spese sostenute dal parti-

to 0 gruppo poalitico che sodtiene la lista, depositeraditinta dichiarazione contenente il
programma delle spese dettordi per il sostegno della propria candidatura.

Articolo 118 - L'entrata in vigor e, le modificazioni e la sostituzione ddllo Statuto

1. Lo Statuto, dopo I’ espletamento dd controllo, entra in vigore il trentesmo giorno
successivo dlasua pubblicazione dl’ Albo Pretorio del Comune.

2. Le modificazioni e I'dbrogazione dello Statuto sono ddiberate da Congglio Co-
munale con le procedure di legge e del precedente art. 111.

3. Lapropogta di abrogazione totale dello Statuto, o dell'abrogazione totale di un in-
tero argomento ad demandato dalle legge, deve essere accompagnata dalla propo-
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dadi deliberazione di un nuovo Statuto, o ddl'intero nuovo argomento, in sogtituzione di
quello precedente. L'adozione dedlle due ddliberazioni € contestuale, comunqgue solo I'en
tratain vigore del nuovo testo daefficacia dl'abrogazione di quello precedente.

4. L'iniziativa di modificazione o di abrogazione ddlo Statuto spetta dla Giunta Co-
munae ed ale Commissoni Congdliari: in questa materiale inizidive de dittadini, o delle
asociazioni, o degli enti 0 dal quatieri o dai Congglieri Comundi vengono rivolte d
Congglio Comunde per il tramite ddla Giunta Comunde o ddla Commissone
Comunale competente, che provvedono atrasmetterle d Consiglio Comunae conil loro
parere ed eventudmente anche con loro proposte di modifica o di integrazione.

5. Nessunainiziativa per larevisone o per |’ drogazione, totde o parzide, delo S
tuto pud essere presa e non Sa trascorso dmeno un anno dal'entrata in vigore dello
Statuto o ddl’ ultima sua modifica, trannei cad in cui le revisoni o le aorogazioni sesse
dano rese necessaie per I'diminazione di errori materidi, per atuazione di digposzione
di legge o per adeguarne l'impianto normativo ale mutate esgenze dell'ente.

6. Nessunainiziativa per larevisone o per I’ aorogazione, totae o parzide, delo S
tuto pud essere presa e non Sa trascorso dmeno un anno dal'entrata in vigore dello
Statuto o ddl’ ultima sua modifica

7. Lapropogta di revisione o di abrogazione, totae o parzide, dello Statuto, respinta
dal Consiglio Comunae, non pud essere rinnovata nel corso della durata in carica de
Condglio stesso.

8. Lo Stauto e le sue modificazioni, entro 30 giorni successvi dla sua entrata in

vigore, sono sottoposti a forme di pubblicitache ne rendano effettiva la conoscibilitaa
cittadlini.

Articolo 119 - L 'applicazione dello Statuto

1. L'gpplicazione dello Statuto avviene con graduditad fine di adeguare ad le
norme regolamentari di attuazione e I'organizzazione burocratica. Fino a che non vengo-
no approvati i nuovi regolamenti resta in vigore la previgente normétiva, anche regola-
mentare, che non Saincompatibile con lalegge.

2. L’entratain vigore di nuove norme legidative in materia di ordinamento comunae

che enuncia principi inderogabili per |’ autonomia normativa comunde, abroga autometi-
camente le norme Statutarie con esse incompdtibili.
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